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PRESENTACION

A lo largo de la adquisicion de nuestra identidad
optamos por unos valores que inspiran nuestro
proyecto de existencia individual y social, este
proyecto contiene metas con las que esperamos ser
felices y alcanzar nuestra realizaciéon personal. En
funcion de estas metas, buscamos caminos y
delimitamos unos comportamientos que nos
posibiliten su logro. A estas formas de comportarse
ante la realidad, motivadas y fundamentadas por
unos valores, se le llaman actitudes. Las actitudes
son predisposiciones estables de la interioridad que
el ser humano adquiere, a partir de los valores en los
que cree, y que le hacen reaccionar o comportarse,
favorable o desfavorablemente, ante las ideas,
situaciones, personas o acontecimientos.

El Centro Universitario Montejo promueve valores y
actitudes de formas diversas, una de ellas es a
través de las normas contenidas en el presente
reglamento. Dichas normas son pautas de
conducta o criterios de actuacion que dictan cémo
debe ser el comportamiento de una persona ante
una determinada situacién para hacer vida las
actitudes y actuar segun los valores. Todas las
normas aqui expresadas son fundamentadas en
valores y actitudes que buscan la realizacion
personal del alumno y la sana convivencia de todos
en la Comunidad Educativa Marista. Desde nuestra
visién cristiana catdlica de la educacion, el presente
reglamento tiene como propdsito  principal
promover el desarrollo integral y armodnico de
nuestros alumnos para que crezcan en gracia,
sabiduria y estatura (Lc. 2, 52) segun el espiritu de
Marcelino Champagnat y a imagen y semejanza de
Jesucristo.

Somos un Colegio afiliado al programa educativo de
Bachillerato General Universitario (BGU), que se
imparte en el nivel medio superior de la Universidad
Auténoma de Yucatdn (UADY), eniendo origen en el
Modelo Educativo para la Formacion Integral
(MEFI),cuya propuesta es promover la formacion
integral de sus estudiantes bajo la filosofia
humanista, es decir, considera la dignidad y los
derechos humanos como criterios fundamentales
de las valoraciones y normas, y como horizonte que
orienta las acciones para desarrollar la vida plena.

Este modelo (MEFI) coloca en el centro la formacion
de la persona como nucleo de su preocupacion y
justificacion de su quehacer; promueve el
crecimiento y desarrollo de seres humanos
auténomos, libres, responsables y solidarios, de
manera que los egresados posean una actitud
responsable ante el ambiente y la sociedad, y
contribuyan a la construccion de una sociedad mds
justa y democrdtica, fundamentaciéon que se
entrelaza perfecto con la Formacion Integral
proyectada mediante la inspiraciéon de nuestro
fundador Marcelino Champagnat.

Los cinco ejes del MEFI que ayudardn a la formacion
integral de los estudiantes son: Educacion para la
vida, Internacionalizacién, Educacion vinculada a la
prdctica, Innovacion Educativa y Flexibilidad.

El plan de estudios de Bachillerato tiene una
duraciéon de tres afos organizados en seis
semestres, siendo el madximo de tiempo para
acreditarlo de 5 anos (10 semestres); se implementa
en cada curso escolar durante dos periodos
semestrales con duracién de 16 semanas. Un
periodo abarca los meses de agosto a diciembre y
el otro de enero a junio.

FUNDAMENTACION

Conscientes de la estructura de toda la institucion,
sus politicas y procedimientos deben ser expresion
de sus valores e ideales, evidenciamos con claridad
los presupuestos que fundamentan nuestra mision
Educativa Marista.

Como educadores maristas, compartimos vy
continuamos el suerno de Marcelino de trasformar
las vidas y situaciones de los jovenes (con el término
de jovenes o juventud se estd refiriendo también a
los ninos y a la ninez), ofreciendo una educacion
integral, basada en el amor personal a cada uno de
ellos.

Durante los doscientos afnos de historia marista han
sido muchos hermanos y laicos quienes se han
sentido atraidos por la personalidad y el Carisma
de San Marcelino, adoptando el evangelio como su
estilo de vida.

Queremos como él, estar abiertos a la accién del
espiritu Santo para responder con creatividad a las
necesidades de los jévenes de hoy.



La escuela es y ha sido un campo primordial de
apostolado, en nuestro pais también se vive la
misién Marista en el campo editorial, entre la
juventud no escolarizada, en proyectos de
educacion indigena y en misiones Ad Gentes, entre
otros.

Nuestro sentido de misiéon compartida se expresa en
la comunidad educativa mediante la participacion
de padres, alumnos, maestros y toda persona que
labora en la misma. Atentos a nuestra tradicion
pedagdgica, respetamos el nivel primordial de los
padres de educar a sus hijos y creamos espacios
para su participacion activa.

Nos sentimos corresponsables de lograr acierto en
nuestro trabajo y colaboramos con los que tienen
puestos de responsabilidad para planificar, animar
y evaluar nuestra labor y la de nuestros alumnos. Asi
mismo quienes cumplen tareas directivas fomentan
la  responsabilidad delegando autoridad y
estableciendo espacios de participacion para la
toma de decisiones.

FILOSOFIA

Inspirados en las palabras de Marcelino: “No puedo
ver a un nino sin sentir el deseo de educarlo” y
decirle “cuanto lo ama Jesus”, presentamos a Jesus
como persona viva, a quien pueden amar y seguir.
Asi hacemos nuestro apostolado entre los jovenes a
través de nuestra presencia y en nuestra ensefanza
ofreciendo una educacion de calidad con una visiéon
de futuro.

Brindamos una educacién integral que transmite
intencionalmente valores humanos y cristianos.
Compartimos con la iglesia y en la sociedad esta
vision, y recogemos de nuestra espiritualidad
pedagdgica una metodologia peculiar que los
primeros maristas iniciaron y que en México se ha
visto enriquecida con la experiencia de miles de
educadores, Laicos y Hermanos, que han
inculturado el carisma en su vida y en su prdctica
cotidiana.

Hacemos de nuestras escuelas lugares donde se
evangeliza y aprende para la vida: el conocer, el
hacer, el vivir juntos y el ser.
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En un ambiente de comunidad en donde se
transmite la fe, la esperanza y el amor, brindamos
una educacion que armoniza fe, cultura y vida.
Como escuela catélica marista honramos a Maria y
la domos a conocer y amar a nuestros alumnos. 5

La organizaciéon y la vida de nuestras escuelas,
obras, se centra en los alumnos, a quienes
ayudamos a adquirir conocimientos, desarrollar
capacidades y crecer en valores a través de una
relacion armoniosa con la naturaleza, con los
demds, consigo mismo y con Dios.

MISION

Somos un colegio que educa por medio de un
proyecto inspirado en el estilo Marista, que integra
espiritualidad, cultura y vida, para formar jévenes
con vocacion solidaria.

VISION

Ser una comunidad educativa que responda con
audacia a las necesidades del mundo actual, por
medio de la formacion integral de jévenes en un
ambiente de familia.

VALORES

Hacemos nuestro el pensamiento de Marcelino
Champagnat de que “para educar bien a los nifos
hay que amarlos, y amarlos a todos por igual”.
Segun este principio, los valores de nuestro estilo
son: Audacia, Espiritu de Familia, Espiritualidad,
Presencia, Sencillez, Solidaridad, Amor al trabajo y
Justicia considerando como modelo a Maria.

. Audacia: Es ir al encuentro de los jovenes alli
donde estadn.

. Espiritu de familia: Es un modo de relacionarnos
basado en el ejemplo de Maria. Vivir un
ambiente familiar, de hogar, de cercania.
Espiritualidad: Es vivir la confianza, entendida
como abandono total en Dios, al modo de
Marcelino Champagnat.



Presencia: Es experimentar por parte de los
alumnos, confianza durante el tiempo de su
experiencia educativa, permaneciendo los
educadores el mayor tiempo posible con ellos,
creando un ambiente de escucha y didlogo.

. Sencillez: Es presentarse ante los demds tal cual
se es y que en las relaciones interpersonales se
perciba preponderantemente la honestidad.

. Solidaridad: Es experimentarse como
responsable del otro y con el otro; reconocerse a
si mismo vinculado a las alegrias y necesidades
de las demds personas, participar en la
organizacion de la sociedad que no excluye,
estar a favor de la vida, preocuparse y actuar
por el bien de los demds

. Amor al trabajo: Es la creacion de ambientes
alegres en las labores tanto de los estudiantes,
docentes y de quienes participan en el quehacer
educativo, con la esperanza de generar los mds
y mejores resultados.

. Justicia: Es el establecimiento o determinacion
de los derechos de las personas conforme las
reglas de la ley y la equidad. Apunta a un orden
balanceado o armonizado de derechos y
deberes en una accién que busca la integracion
de toda la comunidad en un complejo de
relaciones donde impere el amor.

OBJETIVO EDUCATIVO DE LA
PREPARATORIA

Tenemos como objetivo formar integralmente
jovenes bachilleres en las dimensiones tecnoldgica,
corporal,  ético-politica, ecoldégica, espiritual,
filosdfica, socioafectiva, cognitiva y estética, con
competencias para incorporarse en el nivel superior
y dmbito ocupacional, que respondan a las
demandas actuales de un mundo globalizado,
contribuyendo al desarrollo de su comunidad con
sentido humanista y responsabilidad social, todo
esto acorde a las bases heredadas por nuestro
fundador Marcelino Champagnat.

Y con la finalidad de regular las relaciones de
comportamiento y las actividades académicas y
administrativas de las personas que forman parte
del proceso educativo en nuestra institucion se
establece este reglamento.
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VIGENCIA

El presente reglamento serd aplicable a partir del
ciclo escolar 2026-2027 en los cursos que se
desarrollan

bajo el Modelo Educativo de Formacion Integral, es
decir del primero al sexto semestre de bachillerato.
Al ser un colegio incorporado a la Universidad
Auténoma de Yucatdn (UADY), nos apegamos d las
normas y disposiciones incluidas en el Cédigo de
Etica y Conducta.

INGRESO, PERMANENCIAY
EGRESO

Documentos académicos y administrativos

Certificado de secundaria, certificados
originales completos y/o parciales de
preparatoria segun sea el caso y documentos
originales (acta de nacimiento o FM3 en caso de
ser extranjero y CURP) entregados al momento
de la inscripcion; carta de no adeudo y carta de
desempeno disciplinario y/o conductual de la
escuela de procedencia.

Requisitos de ingreso
Antecedentes académicos

La inscripcién es de forma anual.

Sustentar el examen de diagndstico de inglés y
computacion. EI examen de inglés serd
determinado por la Coordinacion General del
Sistema de Educacion Media Superior (CGSEMS)
en coordinacion con el Centro Institucional de
Lenguas (CIL).

Para primero de preparatoria

V/ Certificado original de secundaria (original y
fotocopia) en caso de no contar con él, entregar
una constancia de estudios en donde se indique
que el alumno(a) ha concluido la secundaria y no
tiene adeudo alguno de asignaturas indicando la
fecha en que serd expedido el certificado.
Acta de nacimiento (original y fotocopia)
v/ CURP (dos fotocopias)



VvV 4 fotografias tamano credencial en blanco y
negro (no instantdneas), con playera o camisa
blanca, fondo blanco, cara despejada, que se vean
las orejas y sin accesorios.
v/ La forma FM3 para alumnos extranjeros

Escrito de aceptacién de Aplicacion de prueba
antidopaje (véase Anexo #4).

Escrito de aceptacion de Reglamentos y
disposiciones escolares.
v/ Aviso de Privacidad

En caso de tenerlo: Certificado oficial de
Cambridge o Toefl que indique el nivel de dominio
del idioma inglés.
V Carta de no adeudo de
procedencia.

la escuela de

Para segundo o tercero de preparatoria

v/ Certificado original de secundaria (original y
fotocopia)

Resoluciéon de SEP del o los grados de
preparatoria anteriores (para alumnos que vienen
del extranjero o de otro sistema educativo), y
revalidacion de estos ante UADY, en caso de no
contar con él entregar una constancia de estudios
en donde se indique que el alumno(a) ha concluido
el o los anos precedentes de preparatoria y no tiene
adeudo alguno de asignaturas indicando la fecha
en que serd expedido el certificado.

Acta de nacimiento (original y fotocopia)
v/ CURP (dos fotocopias)
Vv 4 fotografias tamano credencial en blanco y
negro (no instantdneas), con playera o camisa
blanca, fondo blanco, cara despejada, que se vean
las orejas y sin accesorios.
Vv La forma FM3 para alumnos extranjeros
V/ Escrito de aceptacion de Aplicacién de prueba
antidopaje (véase Anexo #4).

Escrito de aceptacion de Reglamentos vy

disposiciones escolares.

v/ Aviso de Privacidad

Vv Si viene de alguna escuela del sistemma UADY
resultados de la evaluacion EXUBI y resultados de la
asignatura TIC Iy TIC II.

En caso de tenerlo: Certificado oficial de
Cambridge o Toefl que indique el nivel de dominio
del idioma inglés.
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\/ Carta de no adeudo de la escuela de
procedencia.

Periodo de inscripciones y reinscripciones
Los periodos de inscripcion y de reinscripcion son
de enero a agosto.

Requisitos de permanencia
1.Promocion al siguiente curso con calificacion
minima aprobatoria de 70 pts. de un mdximo de
100.
2.Desempeno  disciplinario y/o  conductual
satisfactorio y acorde a los Valores Maristas
Institucionales.

Requisitos académicos

1.El estudiante deberd acreditar al menos 85
créditos de asignaturas obligatorias, tanto en el
primer semestre como en el segundo para
continuar en el tercer semestre.

2.Para ingresar al quinto semestre del Plan BGU
(2024), el alumno deberd acreditar al menos 80
créditos de las asignaturas de tercer y cuarto
semestre, asi como también haber acreditado
el 100% de las asignaturas de primer y segundo
semestre.

3.Para ingresar al quinto semestre del Plan BGU
(2016), el alumno deberd acreditar al menos 54
créditos de las asignaturas de tercer y cuarto
semestre, asi como también haber acreditado
el 100% de las asignaturas de primer y segundo
semestre.

Requisitos administrativos

1.El incumplimiento de la obligacion del pago de
tres o mds colegiaturas correspondientes al
mismo semestre en curso, ocasionard la
suspension del servicio educativo, con base al
acuverdo del 10 de marzo 1992 de escuelas
particulares, en donde senala que “la falta de
tres pagos de colegiaturas libera a las
instituciones educativas de la obligacion de
continuar con la prestacion de servicios, entrega
de tareas, exdmenes y actividades escolares”.




En caso de encontrarse en esta situacion, favor de
acercarse a la administracion del colegio para la
realizacion de algun acuerdo, el cudl aplicara
unicamente para el semestre en curso.
1.Para iniciar cualquier semestre, es requisito estar
al corriente de pago en las colegiaturas del
semestre anterior, considerando lo siguiente:
Cuando el semestre inicia en agosto: no deberdn
existir adeudos en las colegiaturas de febrero,
marzo, abril, mayo, junio del semestre anterior y
deberd estar cubierta la inscripcion del nuevo
ciclo escolar en su totalidad.
Cuando el semestre inicia en enero: deberdn
estar cubiertas las colegiaturas de septiembre,
octubre, noviembre, diciembre y enero.

Requisitos de egreso

Para que un alumno sea acreedor al Certificado de
Bachillerato es necesario que haya aprobado el
100% de las asignaturas, tanto las del tronco comun,
como las optativas, ocupacionales y
extracurriculares; entendiéndose como tales TICS | y
Il'y Fe, cultura y vida. Cabe senalar que la suma de
los créditos de asignaturas aprobadas deberd de
ser como minimo 240 créditos para el plan BGU
2016; y al menos 379 créditos para el plan BGU 2024,
que son los que integran el Plan de Estudios vigente.

ACREDITACION

Disposiciones Generales
En el 2024, el BGU fue actualizado y su
implementacion inicio, en el caso de las
preparatorias incorporadas, en
agosto de 2025. Esto significa que en el curso
escolar 2026-2027 estardn activos dos planes de
estudio, el BGU
2024 para estudiantes de primer, segundo, tercer y
cuarto semestre y el BGU 2016 para estudiantes de
quinto y sexto semestre.
En el Plan de Estudios BGU 2016, existen dos
pares de asignaturas seriadas, las cuales son:
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Requisito
académico previo

Asignatura

Tipo de asignatura

Lenguas 4 Lenguas 3 Obligatoria

Cdlculo Integral Cdlculo diferencial Optativa

En el Plan de Estudios BGU 2024, se elimina la
seriacion de las asignaturas.
Para obtener el derecho de presentar las
evaluaciones producto, se requiere un minimo
de asistencia a las clases presenciales de 80% y
estar al corriente en sus pagos, segun lo
estipulado por la institucion:
o Evaluaciones de diciembre: estar al corriente
en todos los pagos de septiembre a diciembre
o Evaluaciones de junio: estar al corriente en
todos los pagos de enero a junio.

. Solamente podrdn presentar las evaluaciones
de proceso y producto, los alumnos que tengan
derecho a ellas.

Los talleres del Eje de Desarrollo Fisico y Artistico
son requisito de acreditacion de las asignaturas
de este eje. Tanto en el BGU 2016, como en el
BGU 2024, las asignaturas que corresponden a
este eje tendrdn como ponderaciéon en su
evaluacion el 70% en la asignatura regular vy el
30% en el taller deportivo, cultural y civico

Los procesos e instrumentos para la evaluacion
de los alumnos estardn de acuerdo con cada
programa de asignatura del plan de estudios de
Bachillerato (BGU 2016 y/o BGU 2024).

Perderd el derecho de evaluacion el alumno que
no se presente en la fecha y hora establecida
para tal efecto.

La calificacion estard graduada de cero a 100
puntos, y la minima aprobatoria es de 70
puntos, registrada ante la UADY bajo la
siguiente descripcion.



Niveles de dominio

Puntaje BGU 2016 BGU 2024

90-100 Sobresaliente (SS) Excelente (E)
80-89 Satisfactorio (SA) Bueno (B)
70-79 Suficiente (S) Aceptable (A)
0-69 No acreditado (NA) No acreditado (NA)

. El nUmero mdximo de oportunidades que tiene
un estudiante para acreditar una asignatura es
de cuatro.

o Primera: en el semestre o periodo regular, en
caso de no haber acreditado la asignatura

o Segunda: acompanamiento, evaluacion del
desempeno o recursamiento (segun el plan de
estudios).

o Tercera: acompanamiento, evaluacion del
desempeno o recursamiento (segun el plan de
estudios).

o Cuarta: acompanamiento, evaluacion del
desempeno o recursamiento (segun el plan de
estudios).

BGU 2016 BGU 2024

Acompanamiento o
recursamiento

Evaluacion del desempeno o
recursamiento

15 créditos mdaximo por periodo 4 asignaturas por periodo

Se sugieren 4 asignaturas, en
caso de que se requiera una
cantidad diferente, se podrd
hacer la gestion
correspondiente.

Las asignaturas de Uso de las
TIC

'y Il no se contabilizan en estos
créditos.
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*Por lineamientos de la propia Universidad
Autonoma de Yucatdn, en caso de no acreditar
después de la cuarta oportunidad, el estudiante
serd dado de baja del Programa Educativo.

. Los créditos correspondientes o cada

asignatura le serdn otorgados al alumno al
momento de aprobarla.
La calificacion de cada asignatura se
conformard por la sumatoria de las
calificaciones obtenidas en las actividades de
aprendizaje y en el proceso evaluativo final.

. La escuela asignard a los estudiantes en
regularizacion, los profesores para el
acompanamiento, recursamiento o evaluacion
del desempeno.

Recursamiento, Acompanamiento y Evaluacion del
Desempeno

Los tiempos para recursar asignaturas no
acreditadas ) para llevar Ccursos de
acompanamiento o evaluaciones del desemperio,
serdn en periodos regulares, intrasemestrales y/o en
periodos de verano e invierno.

La oferta de las asignaturas para acreditar por
recursamiento, acompanamiento o evaluacion del
desempeno queda a consideracion del Centro
Universitario Montejo, en funciéon del numero de
estudiantes no acreditados, de la disponibilidad de
los profesores, horarios, espacios y viabilidad.

En los periodos en que se oferten recursamientos o
acompanamientos, los alumnos solo podrdn
inscribirse al numero de asignaturas que les
permita obtener hasta 15 créditos. Las asignaturas
de cero créditos, como Uso de las TIC | y I, no se
contabilizan en dichos créditos (BGU 2016).

En todas las opciones de acreditacion, se deberd
presentar una evidencia que refleje el nivel de logro
de la competencia de la asignatura.

Finalmente, es importante cumplir con el 100% de
asistencia en los cursos de acompanamiento,
recursamiento y/o evaluacion del desempeno (BGU
2016 Y BGU 2024).



Repeticion de Grado Escolar

Cuando el alumno o alumna tenga desempefo
académico bajo y se encuentre en riesgo de no
cubrir la cantidad de créditos requerida para su
inscripcion al siguiente curso escolar, a juicio de la
institucion, el alumno podria repetir el grado escolar
previa renuncia de las calificaciones obtenidas,
debiendo acreditar nuevamente todas las
asignaturas del curso que se estd repitiendo.

Esta opcion deberd ajustarse al plazo mdximo de 5
anos o0 10 semestres establecido por la Universidad
Auténoma de Yucatdn para la conclusion 'y
acreditacion del BGU.

BAJAS

1. Por reglamento:
. No acreditar una asignatura en un mdximo de
cuatro oportunidades.

. No entregar en tiempo y forma Ila
documentacioén requerida.
. No cumplir los lineamientos del Centro

Universitario Montejo y/o de la UADY.

Al faltar 7 dias lectivos sin dar aviso de la causa.

. Por exceder el numero de avisos disciplinarios
contemplados en el presente reglamento.

. Al cometer una falta considerada como grave en
el marco del reglamento vigente o por
disposicién de las autoridades del colegio.

2. Procedimiento:

o La direccion de preparatoria autoriza las bajas
para iniciar el proceso administrativo.

o Una vez cumplidos los requisitos y obligaciones de
cardcter administrativo, la escuela devolverd al
alumno la documentacion que obre en su poder, asi
como el certificado parcial de los estudios
acreditados en la institucion, es decir:

. Certificado original de Secundaria

. Acta de nacimiento original.

. Certificado parcial original o el original del oficio
de revalidacion expedido por la UADY, segun sea
el caso.

Certificado parcial o de estudios completos
realizados en el Colegio. (previa solicitud, este
tramite tarda de 3 a 4 semanas).
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PERSONAL

Profesores Derechos

. Respeto a la integridad personal, desarrollando
su labor en un ambiente de respeto a su
integridad fisica, psicolégica y moral.

. Participar en grupos colegiados en los que
expresen, deliberen y tomen decisiones en
funcion del proceso de ensenanza-aprendizaje.
Trabajar en espacios fisicos adecuados,
desempendndose en un entorno fisico
apropiado a las funciones encomendadas, que
resguarden su bienestar.

. Trabajar en un ambiente de respeto mutuo, de
aceptacion, valoraciéon y buen trato de parte de

todos los integrantes de Ila comunidad
educativa.
. Recibir acompanamiento, seguimiento vy

retroalimentacion de las actividades docentes.

. A participar en actividades de formacién
continua.

. Presentar y participar en iniciativas para el
desarrollo del colegio, plantear ideas, acciones
o estrategias que contribuyan al logro de los
objetivos.

. Gozar de las prestaciones que se seAalan en la
Ley Federal de Trabajo.

Responsabilidades académicas y formativas

Ser modelo ante mis estudiantes vy
salvaguardar los valores institucionales.

. Crear las condiciones de aprendizaje para el
desarrollo y evaluacién de competencias de sus
estudiantes, realizando actividades como
facilitador, tutor, asesor, gestor y evaluador de
aprendizajes, tanto en las asignaturas que de
manera regular llevan los estudiantes, como en
los cursos que llevan en los periodos de invierno,
intrasemestral y de verano.

. Llevar un registro de la asistencia tanto en las
clases regulares como en los cursos de invierno,
intrasemestral y de verano; asi como del
seguimiento de la participacion del estudiante
en las diferentes actividades que se lleven a
cabo en la plataforma.



Presentar a sus estudiantes la secuencia
diddctica a desarrollar durante el periodo de
duracion de la asignatura: competencias,
estrategias, actividades, evidencias, criterios,
tiempos de calificacion y retroalimentacion.

Dar seguimiento y proporcionar
retroalimentacién acerca del desarrollo de las
competencias de sus estudiantes a lo largo del
proceso formativo.

Proporcionar a los alumnos el resultado de la
revision y evaluacion de las evidencias de
aprendizaje de acuerdo con los tiempos
establecidos.

Entregar peridédicamente un informe de avance
de los alumnos a la Direcciéon de la Preparatoria
del Centro Universitario Montejo.

Implementar las secuencias diddcticas
disenadas.
Participar en las reuniones y actividades

convocadas por el Centro Universitario Montejo y
la UADY.

Apoyar a sus estudiantes mediante asesorias,
dentro del programa o calendario que se
establezca por la Preparatoria de acuerdo con el
profesor de la asignatura.

Ser instructor de cursos de acompanamiento y
recursamiento cuando el Centro Universitario
Montejo lo solicite.

Cuidar y promover los espacios seguros y de
sana convivencia en el salén de clases y entre
mis alumnos en todas las actividades
institucionales.

Responsabilidades administrativas

. Firmar, por cada una de las asignaturas que

imparte, las actas correspondientes a las
calificaciones finales de sus alumnos.

Firmar la documentacion de acompanamiento y
seguimiento docente que me posibilite mejorar
mi desempeno profesional.

Registro periddico y entrega de calificaciones en
las fechas que senale el Centro Universitario
Montejo.
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Listado de profesores

Aguilar Jiménez Greissy Amira
Contador Publico

Alvarado Lizama Jessica Andrea
Lic. en Educacion

Avalos Zuhiga Eduardo
Lic. en Psicologia

Avila Argaez Melissa Karina
Maestra en Ciencias Ambientales

Avila Rodriguez Lizzie Alejandrina
Lic. Quimico Biologo Bromatologo

Banos Martinez Jonathan
Lic. en Derecho

Bricefio Uc Angel Roberto
Maestriac en Manejo de Recursos
Tropicales y Ciencias Agropecuarias

Caamal Salazar Christian Enrique
Contador Publico

Calderon Pérez Astrid Yareli
Maestria en Ciencias de la Educacion

Cdrdenas Bojorquez Elsy Emire
Lic. en Ensenanza del Idioma Inglés

Carvajal Us Lisseth Guadalupe
Lic. en Docencia de la Danza Cldsica

Castillo Maldonado Lourdes
Lic. en Educacion

Chan Avilés José Raul
Maestria en Psicoterapia

Erosa Cuevas Graciella Eugenia
Lic. en Educacion

Espat Uc Susana Alejandra
Abogada

Naturales,



Gomez Pacheco Ignacio Waldo
Maestria en Terapia Familiar

Gutiérrez Estrella Erika Rocio
Técnico en Ensenanza del Idioma Inglés

Guzmdn Bonilla Laura Piedad
Maestria en Administracion de Organizaciones
Educativas

Lépez Mellado Ana Victoria
Lic. en Humanidades

Martinez Diaz Greta Eiren
Maestria en Psicoterapia Psicoanalitica

Martinez Perera Geomara Asuncion
Maestria en Educacion y Maestria en Ciencias de la
Computacion

Pérez Flota César Isabel
Maestria en Direccion de Gobierno y Politicas
Publicas

Ponce Sudrez Raul Alfonso
Lic. en Educacion Fisica

Rios Soberanis Jesus Tadeo
Maestria en Matemadticas

Romero Repetto Patricia
Lic. en Ciencias Antropolégicas con Especialidad en
Antropologia Social

Schirp Patrén Mauricio José
Ingeniero Civil

Solis Cardona Mario Israel
Maestria en Matemdticas

Urtecho Chalé Lizbeth Margarita
Maestria en Educacion en el Area de dOCENCIA E
Investigacion
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Administrativos

Josué Israel Quintal Gurubel
Doctorado en Educacion
DIRECTOR GENERAL

Wendy Beatriz Ceballos Cruz
Maestria en Tecnologia Educativa
DIRECTORA

Lissette Saénz Pavon
Licenciada en la Ensenanza del Idioma Inglés
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Giselle Dominguez Febles
Maestria en Innovacion Educativa
SECRETARIA ACADEMICA

ALUMNOS

Ser un miembro de la Comunidad Educativa
Marista del CUM me permite participar de mi vida y
desarrollo interno. Al incorporarme a esta dindmica
adquiero derechos y obligaciones que posibilitan mi
formacion integral y la sana convivencia entre
todos los actores involucrados en mi educacion.

En los siguientes incisos (A, By C) se hace referencia
al espacio educativo, como el ambiente en el que se
realizan actividoades académicas, deportivas,
culturales y sociales-recreativas que abonan a mi
proceso formativo; siendo estas a distancia, con
modalidad mixta o de manera presencial segun las
indicaciones oficiales que emitan las autoridades
de Estado.

A. Derechos y Obligaciones como Alumno
Estos son mis derechos

1.Recibir una educacioén escolarizada de calidad.

2.Ser aceptado, valorado y tratado con dignidad y
respeto en todo momento, lugar y circunstancia.

3.Expresarme y ser escuchado en un marco de
respeto y civilidad.



4.Ser informado cuando mi conducta impida el
desarrollo de los valores propuestos por la
institucion, para lo cual se implementardn los
avisos disciplinarios.

5.Ser informado cuando mi  desempeno
académico no cumpla con los niveles y
lineamientos académicos institucionales, para lo
cual se implementardn los avisos académicos.

6.Recibir acompanamiento de mi titular, psicélogo
y profesores sin ser estigmatizado por
situaciones conductuales o académicas que
presenten en el transcurrir del curso escolar.

7.Ser incluido en todas las actividades
académicas y formativas que promueve el
Colegio, cumpliendo los requerimientos
establecidos.

8.Utilizar las instalaciones académicas, de
esparcimiento, uso religioso, cultural, social y
utilitario del Colegio, respetando mi entorno
dentro del marco de la civilidad.

9.Ser retroalimentado en mi desempeno
académico y en caso de no acreditar, poder
inscribirme a cursos de recursamiento o
acompaiamiento.

10.Ser reconocido por mi desempeno en todas las
dreas de desarrollo (académico, cultural,
deportivo, religioso).

1.Poder formar parte de la sociedad de alumnos,
habiendo cumplido los requisitos que se
establezcan mediante convocatoria.

12.Poder representar al colegio, en torneos y
competencias deportivas locales y nacionales,
habiendo cumplido con los  requisitos
establecidos, para tal efecto.

13.Gozar de total confidencialidad de mi identidad
de resultar positivo en la prueba antidoping.

14.Recibir los beneficios del seguro de accidentes
personales segun las especificaciones del
apartado de Padres de Familia.

15.Conocer el Reglamento CUM Preparatoria.

Estas son mis obligaciones

1.Cumplir 'y
Preparatoria.

2.Cumplir y promover los reglamentos particulares
de las diversas instancias de la institucion.

promover el Reglamento CUM

3.Escuchar atentamente indicaciones,
observaciones, razonamientos de parte de
companeros, maestros y autoridades del
colegio.

4.Excluirme de toda acciéon de compra y venta de
objetos y/o alimentos no autorizados por la
Direccion.

5.Cuidar y preservar los espacios seguros y de
sana convivencia.

6.Cuidar las instalaciones académicas, de
esparcimiento, mobiliario e infraestructura de
uso religioso, cultural, social y utilitario del
Colegio.

B. Normas para la Sana Convivencia

Las normas y consecuencias aqui descritas
favorecen la aplicaciéon de la Ley a la prevencion,
combate y erradicacion de la violencia en el
entorno escolar del Estado de Yucatdn (en atencién
a la ultima reforma D.O. 23 de junio de 2021).

Dignidad de la persona

Entendemos por Dignidad de la persona:

. El valor primordial que tengo por ser persona.

. Cuidar de mi mismo, de mi cuerpo, mi mente y
mi espiritu.

. Respetar y valorar al otro como deseo ser
respetado y valorado.
Ser reconocido y ser sujeto de confianza.
Desarrollar al mdximo mis cualidades.

Cumplir con las siguientes normas me permitird:
1.Desarrollar disciplina en el cuidado de mi
persona.
2.Desarrollar
organizacion.
3.Desarrollar el sentido de igualdad de mi persona
en relacién con la sociedad.

autodominio, constancia y

Normas

1.Me dirijo siempre respetuoso a los demds, con
un tono de voz apropiado, evitando palabras y
ademanes ofensivos.

2.Tengo buenas posturas y mantengo buena
presencia durante mis sesiones de clases y en
las diferentes actividades que organice la
Institucidn, ya sea dentro o fuera de ésta.
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3.Me abstengo de portar, consumir, distribuir,
obsequiar, incitar, comprar y/o vender bebidas
alcohdlicas, energéticas, tabaco, cigarros
electronicos, vapeadores o cualquier sustancia
téxica ya sea dentro o fuera de las instalaciones
del CUM, y en sus inmediaciones.

4.Me abstengo de cometer faltas que atenten a
los valores institucionales durante las
actividades promovidas por el Colegio, ya sean
dentro o fuera de las instalaciones del CUM, y en
sus inmediaciones.

5.Me excluyo de toda accién de compra y venta de
objetos y/o alimentos no autorizados por la
Direccion.

6.Me abstengo de portar accesorios temporales
(piercings) y cuido mi imagen y presentacion
apegdndome a los lineamientos descritos en
este Reglamento con la intencién de consolidar
el sentido de pertenencia institucional, inclusién
y de seguridad.

7.Evito presentarme a las actividades del Colegio
con aliento alcohdlico, o bajo la influencia de
drogas prohibidas, controladas (sin prescripcion
médica), asi como de narcéticos.

8.Acepto la aplicacién de cualquier prueba para
detectar sustancias téxicas en mi organismo
cuando la escuela lo requiera durante el ciclo
escolar (véase Anexo #4).

9.Me presento con higiene personal adecuada
(limpio, alineado, con el cabello corto (varones),
sin peinados y/o tintes extravagantes).

10.Debo vestir segun la reglamentacion siguiente:

Uniforme para los 3 grados de preparatoria

Uniforme Ordinario

Alumnos Alumnas

-Falda del CUM (azul marino) a la cintura y con largo
alarodilla.

-Blusa blanca del CUM.

- Short/lycra azul marino o negro (para usar debajo
de la falda).

-Calcetines, calcetas blancas (sin dibujos o colores
Ilamativos).

~Zapatos negros cerrados, escolares, limpios y bien
calzados (no tela, no tenis, sin tacén, ni tipo crocs, ni
de ningun otro tipo).

-Chamarra o sudadera del CUM. *Podra portarse el
pants del CUM con calcetines y zapato tenis en
temporada estacional de invierno (3er semana de
diciembre a 3era semana de marzo).

-Pantalén de mezclilla del CUM (institucional).
-Camisa blanca del CUM.

-Zapatos negros de vestir cerrados, limpios y bien
calzados (no de tela, no tenis, ni tipo crocs, ni de
ningun otro tipo).

-Calcetines de color oscuro (sin dibujos o colores
llamativos).

~Cinturén negro.

-Chamarra o sudadera del CUM.
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Uniforme de gala: Se porta en las ceremonias civicas, académicas y
cuando la Direccion lo solicite

Alumnos Alumnas

-Blazer azul marino.
-Traje sastre de vestir completo color obscuro| -Blusa blanca del CUM.
(saco, pantalén y corbata). -Falda del CUM (azul marino) a la cintura y con largo

-Camisa blanca del CUM, fajados. ala rodilla.
- Cinturén. -Short/lycra azul marino o negro (para usar debajo de
~Calcetines de color oscuro (sin dibujos o la falda).

colores llamativos) -Zapatos negros cerrados, escolares, limpios y bien
-Zapatos negros cerrados, limpios y bien|calzados (no tela, no tenis, sin tacén, ni tipo crocs, ni
calzados. de ningun otro tipo).

~Calcetines blancos (sin dibujos o colores llamativos)

Uniforme Deportivo (alumnos y alumnas)

-Short del CUM -Pants del CUM
-Playera azul y roja del CUM
-Zapatos tenis. -Calcetas/Calcetines (sin dibujos o colores llamativos)

***Para la jornada de clases matutina, no se permite portar playeras, sudaderas, chamarras y/o pants
de eventos, comps o copas deportivas del colegio (Ejemplo: Edeprem, Copa
CUM, etc.)

11.En nuestra institucion, como un mecanismo de
inclusion y seguridad para todo el alumnado, se
considera inadecuado: el uniforme incompleto,
roto, deslavado o sucio, asi como el uso de
gorras, ropa y objetos que no sean
institucionales.

12.En todo evento escolar especial y extraescolar,
no puedo presentarme al Colegio vestido con
short, bermudas, escotes, transparencias,
prendas rotas, chancletas, zapatos tipo crocs, ni
playeras con estampados y/o textos
inapropiados u ofensivos.

13.En caso de lesion, el uniforme queda sujeto a las
indicaciones que la Direccion notifique de
acuerdo con lo previsto en la justificacion
médica que se entregue.

Consecuencias de faltar a la norma de Dignidad de
la Persona

1.Deteriorar el proceso de mi formacion como
persona.

2.Recibir una llamada de atencién por cualquier
elemento del personal.

3.Recibir un aviso de disciplina en caso de compra
y/o venta de objetos y/o alimentos no
autorizados por la Direccién.



4.Aceptar que de no portar el uniforme
adecuadamente seré enviado a Apoyo Escolar,
para dar 17 seguimiento puntual a mi situacion
de incumplimiento. Asumiendo que, de presentar
de manera reiterada esta conducta, seré
acreedor a un aviso de disciplina (cada tercera
ocasion que esto ocurra).

5.Recibir un Primer Reporte Oficial, que ocasiona
una suspension de 24 horas, sin derechos
académicos y/o deportivos, o que influird en la
acreditacion de mis asignaturas, por
presentarme a las actividades del Colegio con
aliento alcohdlico, o bajo la influencia de drogas
prohibidas, controladas (sin  prescripcion
médica), asi como de narcéticos; o bien por
portar, consumir, incitar su consumo, comprar
y/o vender bebidas alcohdlicas, tabaco,
cigarrillos electrénicos, vapeadores o cualquier
sustancia enervante dentro o fuera de la
institucion, en sus inmediaciones, o en alguna
actividad promovida por el Colegio.

6. Separarme temporal o definitivamente del
Colegio, segun la gravedad del caso.

Responsabilidad

Entendemos por responsabilidad
. Cumplir optimamente con los compromisos

adquiridos.

Reconocer que en mi formacion integral existe
una corresponsabilidad entre mis maestros, mi
familia y mi propio empeno.

Reflexionar y analizar las consecuencias de mis
actos.

Ser consciente de los propios deberes, querer
realizarlos y esforzarme por ser mejor cada dia.

Cumplir con las siguientes normas me permitird:

1.0Obtener gradualmente control sobre mi mismo,
mi entorno, y la consecucion de mis metas.
2.0Obtener buenos resultados en mis objetivos al
ser previsor, tener autocontrol y constancia.
3.Fortalecer mi voluntad y autoestima.

4.Ganar credibilidad en mi palabra y

compromisos.
5.Crecer en mi capacidad para enfrentar
obstdculos y sobreponerme a dificultades.

20

Normas

1.Asisto y participo de forma activa y con actitud
en todas las actividades formativas que impulse
la Comunidad Educativa Marista, ya sea dentro
del horario escolar o fuera de este.

2.Sigo, atiendo y respeto las indicaciones de mis
maestros, autoridades y cualquier miembro o
personal de la institucion.

3.Respeto el horario sefalado de clases
acudiendo puntualmente a todas mis
actividades. Horario de clase: entrada: 7:00
horas - salida: 14:25 horas.

4.Durante las clases, y entre ellas, permanezco en
el salén asignado. Sélo con autorizaciéon del
maestro entro o salgo del salén o cualquier otro
espacio de la institucion educativa.

5.En el tiempo destinado a los descansos
permanezco  en los espacios abiertos
permitidos. Al finalizar el tiempo de descanso,
llego puntualmente a mi saldon asignado, para
estar listo con el debido orden e iniciar el
trabajo escolar.

6.En caso de ausentarme de las actividades del
Colegio, tanto por enfermedad prolongada con
valoracion y certificado meédico, como por
deceso familiar en linea directa; justifico la
ausencia, el dia que me incorporo de nuevo a
mis actividades regulares.

6.1 Una vez validado mi justificante, tengo
como madximo 3 dias posteriores a mi regreso para
acercarme a todos los maestros a cuyas clases
haya faltado para acordar con ellos las fechas de
entrega de mis actividades de aprendizaje.

7.S0y responsable de tramitar la justificacion que
emita la autoridad correspondiente en el caso
de ausentarme por eventos institucionales
maristas, por el Instituto del Deporte del Estado
de Yucatdn (IDEY), o cuando represente al
estado en torneos y/o competencias estatales,
nacionales e internacionales.

7.1 Una vez validado el justificante, tengo como
maximo 3 dias posteriores a mi regreso para
acercarme a todos los maestros a cuyas clases
haya faltado para acordar con ellos las fechas de
entrega de mis actividades de aprendizaje.



8.Si algun dia tengo previsto ausentarme por
motivos fuera del orden escolar, aviso de manera
personal o a través del correo electrénico a mis
profesores. Estoy de acuerdo en que se anoten
las faltas correspondientes y que estos motivos
de ausencias no justifican la entrega de
compromisos escolares, es decir, pierdo mis
derechos académicos y/o deportivos.

8.1 No se justifica mi ausencia en caso de
eventos fuera del orden escolar tales como vigjes
familiares o personales durante el calendario
escolar. En caso de ausentarme por estas razones,
asumo que no puedo entregar ningun trabagjo
extempordneo, actividad de aprendizaje, productos,
etc. es decir, pierdo mis derechos académicos y/o
deportivos correspondientes al periodo al que me
haya ausentado.

8.2 No se justifican mis ausencias por tramites
administrativos, tales como pasaporte, permiso o
licencia de conducir, etc. Si tuviera que ausentarme
por estas razones, tramito con tiempo de
anticipacion mi autorizacion de salida con Apoyo
Escolar.

9.Asumo que, si decido salir del colegio por
situaciones no justificables, no serd posible mi
reincorporacion al colegio en ese mismo dia.

10.En clases, en caso de ausentarme de estas por
motivos de la institucidn presento el pase de
entrada firmado por el personal del CUM
autorizado de que requirid6 mi presencia
(pastoral, psicologia, desarrollo académico,
apoyo escolar y/o direccioén).

1.Cuido y soy responsable de relacionarme con
mis companeros en un marco de fraternidad,
sana convivencia y respeto del espacio fisico
individual.

12.Cuido, respeto y hago uso responsable a todas
las instalaciones, mobiliario y equipo técnico del
Colegio.

13.Hago uso de los barnos de alumnos y alumnas de
manera breve y exclusivamente durante los
tiempos de descanso o de forma extraordinaria
durante clase con permiso previo,
absteniéndome de utilizarlos como zonas de
reunion, permanencia prolongada, resguardo
para evadir actividades escolares o para realizar
grabaciones de cualquier tipo.
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14.Utilizo el tiempo de descanso como momento
de esparcimiento.

15. Utilizo la capilla solamente para momentos de
oracion.

16.Estoy consciente de que la permanencia en mis
sesiones de clase es bdsica para mi desarrollo
intelectual y cumplo como minimo con el 80%
de asistencia.

17.Mantengo limpio mi espacio educativo y todos

aquellos lugares donde me encuentre,
depositando siempre la basura en los lugares
indicados.

18.Cuento y traigo al colegio todos los materiales
escolares necesarios para las sesiones de clase
de cada dia.

19.Soy responsable en el
pertenencias.

20.Soy respetuoso y responsable en el cuidado de
las pertenencias de mis compareros, evito
tomarlas sin autorizacién o esconderlas.

21.Durante toda mi jornada escolar, estoy de
acuerdo que ninguna persona, tiene la facultad
de traerme cualquier objeto olvidado, ni solicitar
o recibir pedidos de cualquier plataforma o
establecimiento de entrega a domicilio.

22.Durante las sesiones de clase tengo Uunicamente
el material gue me indique cada maestro.
22.1 Reconozco que el uso de aparatos
electronicos de lista de Utiles requeridos (laptop y
audifonos) durante las sesiones de clases, tiene
lugar Unicamente para fines académicos y de
acuerdo con las instrucciones establecidas por
cada maestro.
22.2. Acepto que el uso, portacién y
conservacion de los aparatos electronicos
(teléfonos celulares, relojes inteligentes, audifonos,
tabletas y/o computadoras) quedan bajo mi
exclusiva responsabilidad, por lo que excluyo al
Colegio y a su personal de cualquier
responsabilidad en caso de dano o extravio.
23.Cuento con mi credencial escolar durante toda
mi jornada educativa y la presento cuando me
sea requerida.

24.Entrego actividades de aprendizaje, evidencias,
productos, etc. en tiempo y forma.

25.Asumo que el ciclo escolar se divide en dos
semestres, cada uno con asignaturas diferentes.

cuidado de mis



Para el BGU 2024:

25.1. Debo acreditar al menos 85 créditos de
asignaturas obligatorias, del primer y segundo
semestre para continuar en el tercer semestre y
permanecer en el Colegio.

25.2. Debo acreditar al menos 80 créditos de
asignaturas obligatorias, del tercer y cuarto
semestre, asi como acreditar el 100% de mis
asignaturas de primer y segundo semestre para
continuar en el quinto semestre y permanecer en el
Colegio.

Para el BGU 2016:

25.3. Debo acreditar al menos 54 créditos de
asignaturas en tercer y cuarto semestre, asi como
acreditar el 100% de mis asignaturas de primer y
segundo semestre para continuar en el quinto
semestre y permanecer en el Colegio.

26.Para acreditar cada asignatura necesito obtener
una calificacion minima de 70 puntos (de un
mdximo de 100pts.).

27.Solicito al maestro de la asignatura, en forma
correcta, la retroalimentacion del avance
respecto al desarrollo de mis competencias a lo
largo de mi proceso formativo en el periodo
sefalado para estos casos, asi como su
modificacion si fuera el caso.

28.Asisto puntualmente a los llomados de los
maestros para regularizar mi aprovechamiento y
a las asesorias.

29.Asumo las consecuencias de mis actos y no
culpo a los demds por mis errores.

Consecuencias de faltar a la norma del
Responsabilidad
1.Retrasar el logro de mis metas ocasionando la
posibilidad de no acreditar alguna asignatura.
2.Retrasar la adquisicion del auto control de mi
persona.
3.Recibir un aviso de disciplina en caso de no
seguir, atender y respetar las indicaciones de
mis maestros, autoridades y cualquier miembro
o personal de la institucion.
4.En caso de llegar al colegio:
4.1.10 minutos después del inicio de mi primera
sesion de clase, asumir el retardo en el maddulo
correspondiente.

4.2. Posterior a los 10 minutos de haber iniciado
la primera sesion del dia, aceptar esperar en el Hall
principal afuera de Apoyo Escolar a la siguiente
close para incorporarme a mis actividades;
asumiendo que, para la primera clase de este dia,
se me registra falta en la sesiéon perdiendo todos los
derechos académicos de esta.

4.3. 30 minutos después del inicio de la jornada
escolar (7:30am), aceptar que no se me permita
permanecer en el colegio, asumiendo las faltas
correspondientes y la pérdida de mis derechos
académicos y/o deportivos de la manana.

5.A partir del segundo moddulo de clase, de no
presentarme puntualmente a mis sesiones de
clase, esperar a que el maestro me permita
incorporarme al grupo, sabiendo que me
anotara falta.

5.1 En las clases de las asignaturas de
Lenguas (inglés), TICS, optativas y ocupacionales,
tener un margen de 3 minutos para trasladarme a
los salones de clase, después de los tres minutos me
asentardn falta.

6.Aceptar tener inasistencia, perdiendo mis
derechos académicos y/o deportivos en caso de
no tramitar mi justificacion, la siguiente clase
después de ocurrida la falta.

7.Aceptar que, por cada dos retardos en la
primera clase de la jornada escolar, tendré una
falta que afectard mi porcentaje de asistencia
(80% minimo).

8.Arriesgar mi derecho a acreditar mis
asignaturas al no alcanzar el 80% de mis
asistencias.

9.Ser consciente de que las faltas son
acumulativas para el porcentaje semestral y de
que las faltas de un semestre no afectan al
siguiente.

9.1 En las boletas de calificacion se registran

todas mis inasistencias incluyendo las justificadas.
10.Estar consciente que, como consecuencia de
mis entregas tardias, mi participacion limitada

o nula en equipos de trabajo, evidencias y/o

productos incompletos, actividades de

aprendizaje incompletas, etc. y mis faltas
injustificadas, mi acreditacion se afecte.

11.En caso de permanecer en dreds comunes o en
espacios no permitidos durante el horario de



clase sin autorizacion por escrito, se registrard como
inasistencia no justificada, pérdida de derechos
académicos de esa sesion, y la aplicacion de un
aviso de disciplina.

1.1 En caso de ausencia total o parcial,
deliberada del colegio, sin autorizacién alguna,
estoy de acuerdo en recibir un Primer Reporte
Oficial, que ocasiona una suspension de 24 horas,
sin derechos académicos y/o deportivos, lo que
influird en la acreditacion de mis asignaturas.

12. Aceptar la calificacion registrada por el profesor
en caso de no asistir a la retroalimentacion y/o
solicitar la modificacion (si asi fuera el caso), de
mi avance respecto al desarrollo de mis
competencias a lo largo de mi proceso
formativo, en el periodo de tiempo y modo
sefalado para estos casos.

13.Aceptar la aplicacion de avisos académicos y
disciplinarios en caso de no cumplir con mis
responsabilidades y obligaciones escolares.

14.Aceptar que seré dado de baja del Centro
Universitario Montejo de acuerdo con sus
lineamientos y los de la UADY.

15.Estar consciente que, al ser dado de baja, no
puedo asistir a labores escolares ni a las
actividades que promueve la escuela.

16. Asumir que al faltar 7 dias consecutivos a clases
sin dar aviso de la causa de mis faltas a la
Institucion serd motivo de baja de esta.

17. Aceptar que al ser dado de baja de la
Institucién por motivos de conducta no puedo
ser admitido nuevamente.

18. Aceptar cubrir el pago por reparacion,
reposicion o resarcimiento de los danos, en caso
de maltrato o destruccion de instalaciones,
mobiliario del Colegio, lesiones fisicas a mis
companeros, asi como a sus pertenencias.
Asumo que adicionalmente, recibiré el aviso
disciplinario correspondiente.

19. Aceptar lo que los reglamentos internos de las
dreas de computo, laboratorio, biblioteca,
deportes, SACUM (Sociedad de Alumnos del
Centro Universitario Montejo) y el colegio
indiquen.

20. Asumir que participar en faltas colectivas serd
objeto de una consecuencia o sancion especial,
porgue se consideran graves.

21. Separarme temporal o definitivamente del
Colegio, segun la gravedad del caso.

Respeto

Entendemos por respeto:

. Reconocer en el otro su dignidad como persona
y, por lo tanto, relacionarme con los demds con
amabilidad, sin importar las diferencias de sexo,
edad, estatus econdmico y condicién social.

. Tratar a los demds con la debida consideracion,
atencién, cortesia y urbanidad.

. Actuar o dejar actuar de acuerdo con los
mutuos derechos y obligaciones.

Cumplir con las siguientes normas me permitird:

1.Desarrollar mi  autodominio, autocontrol,
modestia, sencillez y cautela.

2.Contar con relaciones interpersonales sanas y
profundas.

3.Contribuir a la sana convivencia y promover al
bien comun.

4.Favorecer y disfrutar de un espiritu de familia en
el Colegio.

Normas

1.Cuido que mis expresiones de amor, carifio y
afecto se manifiesten de una manera
respetuosa en relacién con el lugar y las
personas.

2.Evito conductas o comportamientos que sean
catalogados como cualquier tipo de violencia
(psicoemocional, fisica, patrimonial, sexual, a
través de las TIC, verbal) de acuerdo con la Ley a
la prevencién, combate y erradicacién de la
violencia en el entorno escolar del Estado de
Yucatdn.

3.Evito agresiones fisicas (pleitos, alteracién del
orden, juegos bruscos), agresiones escritas (en
cualquier lugar y medio de comunicacion
incluyendo sitios de Internet, celulares y redes
sociales) y agresiones verbales (apodos,
amenazas, burlas, ofensas) o cualquier
conducta o acto lascivo en mis relaciones
interpersonales.

4.Tengo control de mi lenguaje, procurando
escuchar y ser cordial en mi trato con los
demas,



considerando el lugar y las personas con las que
convivo.
5.Evito consumir alimentos, bebidas y/o golosinas,
asi como masticar chicle durante mis sesiones
de clase.
6.Soy consciente de que la escuela prohibe la
portaciéon 'y uso de objetos ajenos a las
actividades escolares, ya sean electrénicos
(celulares, cdmaras fotogrdficas, audifonos;
relojes, anillos y lentes inteligentes, entre otros) o
de otra indole (navajas, cuchillos, armas
blancas, de fuego o cualquier otro elemento
punzocortante que pueda danar mi persona, la
de mis companeros o cualquier miembro de la
institucion).
7.Estoy de acuerdo de que la escuela prohibe el
uso del teléfono celular durante mi horario
escolar. Todas las funciones del teléfono celular
quedan restringidas, aunque éstas no causen
alteracion al orden, por lo que excluyo al Colegio
y a todo su personal de cualquier
responsabilidad en caso de dano o extravio.
8.Respeto y sigo los lineamientos del colegio para
depositar mi equipo celular en el gabinete de
resguardo correspondiente, donde permanecerd
hasta el término de las clases.
9.Respeto y utilizo con responsabilidad las redes
sociales y espacios virtuales del colegio,
cuidando mis comentarios, mi integridad y la de
los demds, asi como la imagen institucional en
todo momento.
10.Protejo la privacidad de la CEM, absteniéndome
de grabar, tomar o compartir videos, fotografias
y/o audios de companeros, profesores o
personal administrativo sin su consentimiento
dentro de las instalaciones o fuera de estas
durante las actividades del colegio.
11.Respeto y me conduzco con responsabilidad
cuidando mis comentarios, acciones, conductas
y comportamientos dentro y fuera de la
institucion, salvaguardando la imagen
institucional en todo momento.

Consecuencias de faltar a la norma del Respeto
1.En caso de presentar una conducta exacerbada,
asumir las consecuencias de mis acciones y
aceptar las disposiciones que el Colegio
determine.

2.Aceptar un aviso disciplinario en caso de entrar
y salir de mi salén de clase sin autorizacion del
profesor.

3.Limitar el didlogo, la atencion inmediata y
escucha atenta para la solucidon de mis
contratiempos y/o situaciones personales y
familiares.

4.Generar un ambiente nocivo al igual que
relaciones interpersonales insatisfactorias, que
puede derivar en un bajo rendimiento escolar.

5.Aceptar que me llamen Ila atencidon por
cualquier elemento del personal del Colegio y
estar de acuerdo de la posibilidad de recibir un
aviso disciplinario.

6.En caso de ofender a alguien, ofrecer disculpas
al ofendido y resarcir el daAo causado. Aceptar
la sancioén correspondiente.

7.En caso de lastimar a alguien como resultado
de algun comportamiento no permitido en este
reglamento, ofrecer disculpas y resarcir la lesion
provocada. Aceptar la sancion correspondiente.

8.En caso de involucrarme en pleitos personales,
venganzas y/o agresiones fisicas, agresiones
verbales, agresiones escritas, tanto en espacios
fisicos como en espacios virtuales, estoy de
acuerdo en recibir un Primer Reporte Oficial,
gue ocasiona una suspension de 24 horas, sin
derechos académicos y/o deportivos, lo que
influird en la acreditacion de mis asignaturas.

8.1 . Reconozco que, si mi conducta
encuadra en alguno de los supuestos previstos en la
Ley para la prevencion, combate y erradicacion de
la violencia en el entorno escolar del Estado de
Yucatdn, el CUM dard parte y colaborard con las
autoridades correspondientes para la atencién del
Caso.

9.En caso de tener un comportamiento
inadecuado en relacién con las normas ya
establecidas aceptar tener un aviso disciplinario
y acatar las disposiciones de la Institucion.

10.Asumo que, de capturar, registrar o difundir
imdgenes, videos o oaudios de cualquier
miembro de la CEM sin su consentimiento, estoy
de acuerdo en recibir un Primer Reporte Oficial,
gue ocasiona una suspension de 24 horas, sin
derechos académicos y/o deportivos, lo que
influird en la acreditacion de mis asignaturas.

11. Aceptar resarcir los danos (fisicos o materiales)
a quienes haya afectado con mis acciones.



12.Aceptar que, de hacer uso de objetos no
permitidos en el colegio, seré enviado a Apoyo
Escolar, para dar seguimiento puntual a mi
situacion de incumplimiento. Asumiendo que, de
presentar de manera reiterada esta conducta,
seré acreedor a un aviso de disciplina (cada
tercera ocasion que esto ocurra).

13.En caso de omitir, negarme o ser deshonesto en
el resguardo del equipo celular y/o ser detectado
utilizandolo o portdndolo sin autorizaciéon dentro
del horario escolar, seré acreedor a un aviso de
disciplina.

14.Ser suspendido del colegio, en caso de negarme
a asumir mis consecuencias y/o cumplir con las
disposiciones del Reglamento.

15.Separarme temporal o definitivamente del
Colegio, segun la gravedad del caso.

Honestidad

Entendemos por honestidad:

. Obrar con rectitud en toda situacién o
circunstancia.

. Proceder con la verdad y tener la fortaleza para
no enganar, defraudar o apropiarse de lo ajeno.

. Administrar bien lo que uno tiene encomendado.

. Ser sincero, digno de confianza, transparente,
veraz y tener congruencia de vida.

. Actuar respetando la propia conciencia acerca
de la bondad de lo realizado o por realizar.

Cumplir con estas hormas me permitird:

1.Sentir orgullo de los logros obtenidos con mi
propio esfuerzo y gozar la alegria del trabajo
cumplido.

2.Fortalecer la confianza entre mis companeros y
lograr mds coherencia entre lo que creo y hago
en la vida.

3.Impulsar con mayor fuerza el desarrollo de mi
persona de manera madura y natural.

4.Desarrollar mi capacidad de andlisis, intelectual,
de reflexion, de creacion, intrinseca a mi
persona.

Normas
1.Realizo mis productos, actividades de
aprendizaje, proceso evaluativo final, etc. con mi
propio esfuerzo y dedicacion.

2.Respeto el esfuerzo de mis companeros al
realizar sus actividades de aprendizaje,
evidencias, productos, etc. Escolares.

3.Realizo las actividades escolares delegadas por
el maestro segun las condiciones de tiempo,
forma y lugares seAalados previamente.

4.Utilizo el Internet y libros de texto solo como
medio de consulta, a fin de enriquecer mis
trabajos escolares, evito el abuso de extraccion
de informacidén copiar-pegar, asi como el uso de
herramientas de Inteligencia Artificial (IA), o
Softwares no autorizados por la institucién, los
cuales evaden el andlisis o creacién personal de
los contenidos o que vulnera la ciberseguridad
institucional.

5.Cito en toda informacion utilizada en
actividades escolares, los respectivos créditos
de autoria y referencia bibliografica.

6.Entrego a algun miembro de la CEM, cualquier
tipo de objeto extraviado u olvidado que
encuentre en la escuela.

7.Realizo toda evidencia de reflexion, actividad de
aprendizaje que impliqgue andlisis personal,
entre otros, que sea requerido por el profesor
utilizando mi tiempo, mi habilidad intelectual y
mis propias ideas.

7.1 Reconozco que seré considerado como
complice si  conociendo una situaciéon de
deshonestidad no la informo a las instancias
pertinentes (maestro, titular, apoyo escolar,
psicologo, coordinacién académica, direccion).

Consecuencias de faltar a la norma de la
Honestidad
1.De presentar evidencias, productos, actividades
de aprendizaje, proceso evaluativo final, etc. no
realizados por mi mismo, con el uso de
herramientas de Inteligencia Artificial y/o con
Softwares no autorizados por la institucion,
asumir que perderé el derecho a obtener
calificacion alguna en éstos, afectando asi mi
acreditacion de la (s) asignatura (s).
2.En caso de plagiar, usar Inteligencia Artificial
y/o Softwares no autorizados por la institucion
que ponga en riesgo la ciberseguridad
institucional, en la elaboracion de evidencias,
actividades de aprendizaje o cualquier otra




actividad escolar, estar de acuerdo en recibir un
Aviso Disciplinario como falta de mi Honestidad.
2.1 En caso de utilizar mis habilidades intelectuales
o ideas propias para realizar actividades de
aprendizaje, productos o cualquier actividad escolar
con fines de lucro o para que otras personas
obtengan calificacién, estar de acuerdo en recibir
un Aviso Disciplinario al ser complice de la
deshonestidad de mi(s) companero(s), asi como
quedar a disposicion de las autoridades de la
Institucion.
3.En caso de ser sorprendido realizando alguna
actividad académica diferente a la solicitada en
la sesion de clase correspondiente, asumir la
aplicacion del aviso académico por parte de mi
profesor.
4.Perder la confionza y el respeto de los demds
con respecto a lo que soy capaz de realizar.

5.Asumir las consecuencias impuestas por la
Direccion en caso de falsificacion de
documentos, firmas, calificaciones, elementos
multimedia o robo de tareas.

6.Asumir las consecuencias impuestas por la

Direccion en caso de encontrarme involucrado
en una situacion de hurto.

7.Separarme temporal o definitivamente del

Colegio, segun la gravedad del caso.

Solidaridad

Entendemos por solidaridad:

. La capacidad y sensibilidad de reconocer en el
otro a un verdadero hermano.

. Es la determinacion firme y perseverante de
empenarse por el bien comun; es decir, por el
bien de todos y cada uno, para que todos
seamos verdaderamente responsables de todos.

. Actuar desinteresadamente y con alegria, a
favor de otras personas, aunque cueste y pida
esfuerzo extra.

. Alcanzar la benevolencia y un comportamiento
indulgente en el trato con las personas.

Cumplir con las siguientes normas me permitird:
1.Experimentar satisfaccion por los logros que
obtengan los demads.
2.Disfrutar de un ambiente sano y seguro con mis
companeros de clase.

3.Consolidar relaciones interpersonales profundas
y sinceras de amistad y carifo.

4.Desarrollar el gusto por dar
desinteresadamente a los demds.

5.Reafirmar mi desarrollo como ser humano a
través de la transparencia en mi actuar, el
servicio, la cooperacion e iniciativa, la sencillez
en el trato y la lealtad al grupo.

y darme

Normas

1.Trato a los demds con cordialidad y espiritu de
servicio.

2.Impulso dentro de mi espacio educativo y con
mis companeros, un ambiente de fraternidad y
sana convivencia.

3.Me involucro con actitud positiva y propositiva
en las acciones organizadas por la institucion
que redunden en beneficio de la comunidad
educativa y de la sociedad.

4.Atiendo a las iniciativas que promuevan los
grupos apostoélicos de la escuela con actitud
positiva y propositiva.

Consecuencias de faltar a la norma de Solidaridad

1.Desarrollar relaciones interpersonales poco
fraternas y cercanas.

2.0bstaculizar mi crecimiento personal y poner en
riesgo mi pertenencia al grupo.

3.Ser excluido de distintos espacios, ambientes,
agrupaciones e iniciativas, dentro y fuera de la
institucion, que tienen por objetivo mi formacion
integral y mi insercion saludable en la sociedad.

4. Afectar mi desarrollo humano y mi rendimiento
académico, teniendo falta en las clases de la
jornada escolar en las que decida retirarme y no
participar en la actividad escolar disefnada o
programada.

5.Separarme temporal o definitivamente del
Colegio, segun la gravedad del caso.

AVISOS ACADEMICOS Y DISCIPLINARIOS

Es el medio por el cual la Institucion retroalimenta
de manera escrita sobre las faltas a la conducta y el
desempeno académico de los alumnos y alumnas
de acuerdo con los valores propuestos por ésta.
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Avisos académicos

El objetivo es servir al alumno y al padre de familia
como una herramienta para el andlisis de sus
estrategias de aprovechamiento y como marco de
propuesta de ajustes y cambios de estas. Hacen
referencia a los valores de Responsabilidad y
Honestidad, su funcién es motivar al alumno en su
esfuerzo por mejorar académicamente y ayudar en
la prevencion de un bajo rendimiento escolar.

Procedimiento:

Los avisos académicos se elaboran por parte de
cada profesor de asignatura en el momento que
detecta un posible riesgo para el alumno o alumna;
dicho aviso se envia a través de los alumnos, a los
padres de familia (véase anexo #5), debiendo
regresar firmado al dia siguiente como mecanismo
de confirmacion de enterados.

Avisos disciplinarios

Su objetivo es servir al alumno y a los padres de
familia como una herramienta para el andlisis del
comportamiento, y como instrumento que posibilita
ajustes y cambios de este. Hacen referencia a los
valores de Respeto, Dignidad de la Persona,
Responsabilidad, Solidaridad y Honestidad, su
funcion es motivar al alumno en su esfuerzo por
mejorar su disciplina, fortalecer su voluntad y
autodominio, y consecuentemente impulsar su
desarrollo personal (véase anexo #6).

Procedimiento:

AVISO PROCEDIMIENTO ESTRATEGIA DE ABORDAJE

1.El aviso se envia a
papés para enterarlos
de la situacion.

2.El profesor titular
integra el Aviso al
expediente de
alumno.

Espacio de dialogo con el
alumno(a), a cargo del
profesor al emitir el Aviso, que
tiene como propdésito propiciar
la reflexion en el joven de los
aspectos conductuales que
debe cuidar y mejorar

Primero
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Segundo

1. El aviso se envia a papés
para enterarlos de la
situacion.

2. El  profesor titular
integra el  Aviso al
expediente de seguimiento
del  alumno. 3. La
autoridad designada se
entrevistara con los padres
de familia y el alumno(a),
en caso de asi requerirlo,
haciendo constar que, en
caso de reincidencia se
procedera a la
administracion  de  un
Primer  Reporte  Oficial
(suspensiéon de 24 h. de
actividades académicas y
deportivas regulares).

4. El psicélogo de grado en

Espacio de didlogo con el
alumno(a), a cargo del
profesor al emitir el Aviso,
que tiene como proposito
propiciar la reflexion en el
joven de los aspectos
conductuales que debe
cuidar y mejorar.

Entrevista del titular con

los padres de familia y el
alumno(a), en caso de ser
necesario, para comunicar
aquellas conductas que lo
ponen en riesgo,
invitdndolos a sumar
esfuerzos (casacolegio) en la
creacion de espacios de
didlogo, monitoreo
constante, acompafiamiento
cercano, establecimiento de
limites y aceptacién de
consecuencias.

Tercero

atenciéon al seguimiento
institucional realiza una . .
: Entrevista del psicélogo
entrevista con el(la) .
para seguimiento con el
alumno(a).
alumno(a), y establecer
compromisos a corto plazoy
acuerdos de mejora.
1.El aviso se envia a|Espacio de didlogo con el

papéas para enterarlos
de la situacion.

2.El  profesor titular
entrega a Apoyo
Escolar el expediente
del alumno(a).

3.Apoyo Escolar emite el
Primer Reporte
Oficial (suspensién de
24 h, con la pérdida de

los derechos
académicos y
deportivos de este
lapso de tiempo, y

cumplimiento  dentro
de este periodo del
Espacio Temporal de
Mejora), entregando el
documento  fisico al
alumno(a),

alumno(a), a cargo del
profesor al emitir el Aviso,
que tiene como proposito
propiciar la reflexién en el
joven de los aspectos
conductuales que  debe
cuidar y mejorar.

Entrevista de  Apoyo
Escolar con los padres de
familia y el alumno(a),
espacio de didlogo en el que
se comunican los
compromisos que deben
asumirse por el alumno(a) y
padres de familia;asi como
las estrategias de
seguimiento institucional a
las que deberdn sumarse
con la intencién de trabajar




notificando a los padres
de familia a través de
correo  electrénico y
llamada telefénica; asi
como a los profesores del
alumno(a).

4. Apoyo Escolar se
entrevistara con el(la)
alumno(a) acompafiado
de sus padres, a su
reincorporacién a  sus
actividades habituales al

colegio.
5. El psicélogo de grado
en atencion al

seguimiento institucional
realiza una entrevista
con el(la) alumno(a)
posterior a la entrevista
con Apoyo escolar.

en conjunto en la
autorregulacion del alumno(a).

Seguimiento psicopedagégico
con el alumno(a) y los padres,
para dar continuidad a los
compromisos y mecanismos de
control y autorregulacion.

1. El aviso se envia a
papés para enterarlos de
la situacién. 2. El profesor
titular integra el Aviso al
expediente de
seguimiento del alumno.
3. La autoridad
designada, notificard a
través de un correo

Espacio de dialogo con el
alumno(a), a cargo del
profesor al emitir el Aviso, que
tiene como propdsito propiciar
la reflexién en el joven de los

. . aspectos conductuales que
electrénico y entrevista . -
Cuarto debe cuidar y mejorar.
con el(la) alumno(a)
acompafiado de  sus . . P
) Seguimiento psicopedagégico
padres, haciendo constar f
con el alumno(a), para revisar
que, en caso de "
L . . | conductas, dificultades y
reincidencia se procedera
o - establecer nuevos
a la administraciéon de su compromisos de meiora
Segundo Reporte Oficial P jora.
(suspensiéon de 48 h de
actividades académicas y
deportivas regulares).
1. El aviso se envia a|Espacio de didlogo con el
papas para enterarlos de|alumno(a), a cargo del
la situacion. profesor al emitir el Aviso, que
Quinto [2. El profesor titular|tiene como propésito propiciar
entrega a Apoyo Escolar|la reflexion en el joven de los
el expediente del|aspectos conductuales que
alumno(a). debe cuidar y mejorar.
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3. Apoyo Escolar emite el
Segundo Reporte Oficial
(suspension de 48 h, con la
pérdida de los derechos
académicos y deportivos
de este lapso de tiempo, y
cumplimiento dentro de
este periodo del Espacio
Temporal de Mejora),
entregando el documento
fisico al alumno(a),
notificando a los padres de
familia a través de correo
electrénico y llamada
telefénica; asi como a los
profesores del alumno(a).
4. La direccién de seccion
se entrevistara con el(la)
alumno(a) acompaiado
de sus padres, a su
reincorporacién a  sus
actividades habituales al

colegio.

5. El psicélogo de grado en
atenciéon al seguimiento
institucional realiza una
entrevista con el(la)

alumno(a) posterior a la
entrevista con la Direccion.

Entrevista de la direccién
de seccién con los padres
de familia y el alumno(a),
para comunicar los
compromisos que deben
asumirse por el alumno(a) y
padres de familia; asi como
las condiciones de
seguimiento institucional y
externo a las que deberan
adherirse con la intencién
de cuidar el desarrollo
integral del alumno(a), asf
como el de los alumnos con
los que convive.

De lo anterior, el colegio
pone a consideracién su
permanencia y derecho a
admision del alumno
(reinscripcién) al siguiente
ciclo escolar.

Apoyo terapéutico
externo, atencién solicitada
por el colegio y
proporcionada por la familia
del alumno(a) con un
psicélogo  externo, para
coadyuvar en el trabajo y

desarrollo integral del
alumno(a); entregando
reporte de asistencia y
permitiendo  comunicacién

constante con el psicélogo
de grado.

Seguimiento

psicopedagégico con el
alumno(a) y sus padres,
para dar continuidad a los
compromisos y mecanismo
de control y autorregulacion.

Sexto

1.El aviso se envia a
papas para enterarlos
de la situacioén.

2.El  profesor titular
entrega a la Direccion
de Seccion e
expediente del
alumno(a).

Espacio de didlogo con el
alumno(a), a cargo del
profesor al emitir el Aviso,
que tiene como proposito
propiciar la reflexion en el
joven de los aspectos
conductuales que debe
cuidar y mejorar.




3. Direccion de Seccién
emite el Tercer Reporte
Oficial (suspension de 72 h,
con la pérdida de los
derechos  académicos vy
deportivos de este lapso de
tiempo, y cumplimiento
dentro de este periodo del
Espacio  Temporal de
Mejora), entregando el
documento fisico al
alumno(a), notificando a los
padres de familia a través de
correo electrénico y llamada
telefénica; asi como a los
profesores del alumno(a).
Consejo Directivo determina
la permanencia o baja del
alumno(a).

a. En caso de
permanencia el director
general se entrevistara con
el(la) alumno(a)
acompaiiado de sus
padres. El psicologo de
grado en atencion  al
seguimiento institucional
realiza una entrevista con
el(la) alumno(a), posterior a
su regreso.

b. En caso de baja, se
notifica a la familia a través
del correo electrénico
institucional. Direccién de
seccion agenda entrevista
con la familia y el(la)
alumno(a).

Sesion de Consejo
Directivo, para realizar el
andlisis y la reflexion del
seguimiento conductual del
alumno(a), en lo que
respecta a su
comportamiento  en el
colegio, la atencién a los
compromisos de mejora
realizados con el psicélogo
de grado, la Direccion de
Seccién, el respaldo 'y
cumplimiento de la familia
del alumno(a) a las
solicitudes  institucionales,
las implicaciones de su
permanencia en la sana
convivencia con los
alumnos(as) de su salén y
grado escolar.

En caso de permanencia:
Entrevista de la Direcciéon
General con los padres de
familia y el alumno(a), para
comunicar las condiciones
de permanencia y
lineamientos a cumplir, asf
como el acompafiamiento
externo especializado que
deberdn seguir con la
intencion de  cuidar el
desarrollo integral del
alumno(a) y la de los
alumnos con los que
convive.

En caso de baja:
Notificacion a través del
correo electrénico, para
comunicar la decisiéon del
Consejo Directivo, asi como
la fecha de la entrevista y
entrega de documentos.

Entrevista de Direccién de
Seccién con el alumno(a) y
sus padres, para entregar
documentos.

Cabe senalar que el Espacio Temporal de Mejora,
hace referencia a la jornada que deberd de cumplir
el alumno o alumna, dentro del colegio, realizando
un proyecto, actividad, servicio y/o trabajo
socialcomunitario que le permita reflexionar sobre la
accién cometida y restaurar el dano ocasionado.

* Si el alumno se presenta al siguiente dia hadbil del
periodo de suspension, sin haber cumplido con lo
antes descrito, no podrd incorporarse a sus labores
educativas, perdiendo de este modo todos los
derechos académicos y/o deportivos durante ese
dia.

** De acuerdo a la gravedad de las faltas cometidas
al Reglamento Escolar, se emiten Reportes Oficiales,
sin necesidad de Avisos Disciplinarios previos, por:

. Falsificacion de firmas, documentos, etc.

. Consumir, portar, comprar, vender, incitar a
consumir o promover el consumo de bebidas
alcohdlicas, toxicas, drogas, tabaco, cigarros
electronicos, vapeadores, armas blancas y/o de
fuego.

En caso de ausencia total o parcial, deliberada
del colegio, sin autorizacion alguna.

. En caso de involucrarse en pleitos personales
y/o agresiones fisicas, agresiones verbales,
agresiones escritas, tanto en espacios fisicos
como en espacios virtuales.

. Accién u omisién intencional que causa dano
corporal.

*** los Reportes Oficiales, son acumulativos de
acuverdo al procedimiento descrito en la tabla
anterior.

****  Cualquier asunto no especificado en este
Reglamento o excepcion a cualquier articulo, queda
bajo la jurisdiccion de las autoridades del Colegio.

M. PARTICIPACION DE LOS PADRES
DE FAMILIA

Los Padres de Familia conforman junto a sus hijos,
los maestros, y personal del CUM la Comunidad
Educativa Marista (CEM).Ellos son los primeros y
principales responsables de la educacion de sus
hijos, participan en la vida de la comunidad
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de la educacioén y el proyecto que caracteriza a la
Escuela Marista. Por tal motivo tienen el derecho y la
obligacion de participar activamente en las juntas y
actividades que el Colegio organice, de asistir a las
entrevistas personales y reuniones a las que fueran
citados por el profesor, el titular, el psicélogo o por
la autoridad del Colegio que asi lo requiera.

Responsabilidades de los Padres de Familia

1. Dirigirse siempre respetuoso a todos los miembros
de la CEM, con un tono de voz apropiado, evitando
palabras y ademanes ofensivos. De no prevalecer un
ambiente de respeto, serd suspendido el didlogo, la
atencién inmediata y escucha atenta para la
solucion de los contratiempos y/o situaciones
personales y familiares de mi hijo, hasta que éste se
reestablezca. Asi mismo, cuidar en todo momento y
a través de mis acciones la imagen institucional y la
comunidad educativa marista a la cual pertenezco.

Entrega de calificaciones

1.Conocer el avance en el aprendizaje de sus hijos
y el estado de sus asistencias; por esto, recibirdn
informes de sus calificaciones a través de Servo
en las juntas de Padres de familia programadas
para este propdodsito.

2.Los Padres de familia podrdn solicitar una
entrevista con los profesores, el titular, o las
autoridades de la escuela, en cualquier fecha del
ano escolar. Esta cita la solicitardn en la
recepcion del Colegio.

Asistencia a las Juntas de Padres de Familia
1.Los Padres de Familia deberdn asistir a las juntas
de padres de familia, donde se informarad del
desemperfo y avance de los aprendizajes de sus
hijos o hijas.
2.En caso de no poder asistir, habrd de enviar un
comunicado al profesor titular que contenga el
motivo de la ausencia. Debera solicitar al
profesor titular que le asigne un tiempo para
informarle todos los aspectos que se trataron en
la reunién de padres de familia.
2.1Si el alumno acredité todas las asignaturas
podra ély el padre de familia, consultar las
calificaciones en el Servo escolar.
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2.2 De no haber acreditado alguna asignatura
se les solicitard a los padres una entrevista por
dicho motivo.

3.La reiterada ausencia en las juntas de padres de
familia, talleres y actividades dirigidas a padres
de familia serd tomada en cuenta como criterio
para el proceso de re-inscripcion al siguiente
curso escolar. No afectard la calificacion de los
estudiantes.

4.El registro de asistencia y participacion en las
juntas de padres de familia serd llevado por el
profesor titular y entregado a la Direccion de
seccion.

De las Responsabilidades Econémicas
1. Es un deber y obligacion de los padres de
familia cubrir el costo total de los conceptos de:
Inscripcion. Estos aspectos han de tenerlos
cubiertos al finalizar el mes de junio previo al
ciclo escolar a cursar. De igual maneraq, el tener
completos sus Utiles escolares y uniformes.

- Con la intencion de que el pago de la
inscripcioén del siguiente curso escolar no resulte
muy pesado para los padres de familia, a partir del
mes de diciembre estardn disponibles en el sistema
Servo Escolar, las fichas de inscripcion para el
siguiente ciclo escolar. Se tiene del mes de
diciembre al mes de junio en curso para cubrirlo en
su totalidad. Todos los alumnos y alumnas deberdn
tener cubierta su inscripcion a mas tardar el dia 30
del mes de junio previo al arranque del ciclo escolar
a cursar.

2.Los padres de familia deberdn estar al corriente
de sus pagos correspondientes a la colegiatura
mensual dentro del periodo establecido.

- Los pagos de colegiaturas que se cubran
en el periodo de los primeros 16 dias naturales de
cada mes, obtendrdn $300.00 (trescientos pesos
M.N.) de descuento por pronto pago.

- A partir de cada dia 17 de cada mes, se
cobrard la colegiatura completa.

- El pago de colegiaturas se realizard cada
mes contemplando el periodo de septiembre a junio
(10 mensualidades).



- Los pagos de colegiaturas se podrdn efectuar
en cualquier sucursal de Santander o Banamex, con
las siguientes opciones de pago:

1.Efectivo:
a) En cualquier sucursal Santander, descargando la
ficha bancaria desde Servo Escolar.
b)En cualquier multicajero Santander, descargando
la ficha bancaria desde Servo Escolar.
¢) En cualquier sucursal Banamex, descargando la
ficha bancaria desde Servo Escolar.

2.Cheque:

a nombre de CENTRO UNIVERSITARIO MONTEJO,
A.C., el cheque deberd llevar la leyenda “Para abono
en cuenta del beneficiario”:

a) En cualquier sucursal Santander, presentando
la ficha bancaria previomente descargada desde
Servo Escolar.

b)En cualquier sucursal Banamex, presentando la
ficha bancaria previamente descargada desde
Servo Escolar.

3.Transferencia electrénica:

a) Transferencia referenciada desde cualquier
banco: cuenta CLABE Interbancaria:
014910655085741190 y en CONCEPTO colocar
unicamente los 20 digitos de la referencia
Santander que viene en la ficha bancaria que
previamente fue descargada del Servo Escolar.

b) Transferencia desde banca personal de
Santander a Santander: entrar a la banca
electréonica Santander desde una computadora, dar
de alta el numero de convenio 0007727 y en
CONCEPTO colocar unicamente los 20 digitos de la
referencia Santander que viene en la ficha bancaria
que previamente fue descargada del Servo Escolar.

c) Transferencia desde banca electréonica de
Banamex a Banamex, siguiendo los siguientes
pasos:

1.Deberd tener contratada la banca electrénica
BANCANET (Banamex).

2.Ingresar al modulo de DEPOSITOS Y PAGOS.

3.Ingresar a SERVICIOS.

4. Dar de alta el establecimiento #3917 CENTRO
UNIVERSITARIO MONTEJO, A.C.
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5.Ingresar en linea de captura B: los 26 digitos de
la linea referenciada Banamex, los cuales
aparecen en la ficha bancaria que previomente
fue descargada de la plataforma Servo Escolar.

6.Imprimir su comprobante de pago.

7.Tarjeta de débito nacional: (VISA o Mastercard),
por medio del “pago en linea” ingresando desde
una computadora de escritorio o laptop a la
plataforma Servo Escolar al moédulo de Pago de
Servicios.

8.Tarjeta de crédito nacional: (VISA o Mastercard),
por medio de “pago en linea” ingresando desde
una computadora de escritorio o laptop a la
plataforma Servo Escolar al médulo de Pago de
Servicios.

9.American Express, Unicamente en la terminal
punto de venta (TPV) del colegio que se
encuentra ubicada en la oficina de Control de
Ingresos.

Para cualquier aclaraciéon es importante
conservar los comprobantes de pago hasta el
inicio del siguiente ciclo escolar.
. Si el alumno no se encuentra al corriente en sus
pagos:
++ Al momento de las fechas de corte
establecidas en cada semestre, se podrian
suspender su derechos académicos y deportivos
hasta resolver su situaciéon que le permita
recuperarlos.
+¢* En los momentos de evaluacién de
productos de cada asignatura para su acreditacion,
no se le permitird su entrega o bien, sustentar las
pruebas de desempeno correspondientes (cada
semestre).
+* Para cualquier aclaracion de pagos,
presentarse en las oficinas del Colegio con sus
comprobantes en el departamento de Control de
Ingresos durante horarios de oficina o bien
comunicarse a los teléfonos: (999) 942-9370,
extension 228, celular institucional 9992-402345.
En caso de presentar atraso en el pago de
colegiaturas, el Colegio realizard los siguientes
avisos a los padres de familia:



Aviso de Adeudo. - Al tener un retraso del pago en
un mes.

Aviso de Regularizacioén. - Al acumular dos meses de
atraso. La entrega de este aviso implica una
invitacion a que pase al departamento de Control
de Ingresos en un plazo no mayor a 2 dias hdbiles
para atender su situacion y realizar un compromiso
de pago (convenio). Para poder formalizar un
compromiso de pago (convenio), se deberd cubrir al
menos la mitad del adeudo para poder pactar con
el colegio una promesa de pago sobre el saldo que
quedaria pendiente por pagar, siempre y cuando la
fecha prometida de pago no afecte la operacion del
colegio, quedando en el entendido que, en caso de
que el padre de familia no cumpla con lo acordado
en el convenio, éste perderd validez, entrando en
vigor de manera automatica, la suspension del
servicio educativo por adeudo. Es importante
mencionar que soélo se pueden formalizar dos
compromisos de pago (convenio) durante un ciclo
escolar.

Aviso de Suspensién. - Al acumular tres meses de
atraso del semestre en curso. Esta notificacion
implica que no se permitird al alumno o alumna su
ingreso al Colegio hasta que haya sido atendida su
situacion econdmica de adeudo.

** La falta de pago o contraprestacion a favor del
Colegio, dard lugar a que éste suspenda el servicio
hasta en tanto se regularice la situacion.

N. ASUNTOS VARIOS

1. EI CUM, como institucion educativa co-
responsable de  formacion, orientacion y
acompanamiento para sus hijos e hijas, y

sustentado en el documento firmado por los padres
de familia al inscribir a su hijo, si lo considera
necesario, en cualquier momento del ciclo escolar,
aplicard antidopaje a todos los estudiantes y/o a los
seleccionados aleatoriomente por la Institucion.

1.1 El costo para la aplicaciéon de dicho examen
serd cubierto por la Institucion y por la sociedad de
padres de familia.

1.2 La informacion de este examen serd
estrictamente confidencial y de uso exclusivo de la
Direccion General, quien, en caso de ser necesario,
la entregard personal e individualmente a los
respectivos padres del estudiante.
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2.Al inscribirse en el CUM, los alumnos y las
alumnas, recibirdn el beneficio de contar con la
cobertura de un Seguro de Accidentes, que
aplica durante todo el ciclo escolar en los
horarios de actividades escolares.

3.Todos los padres de familia son los principales
responsables de la educaciéon y formacion de
sus hijos e hijas y como tal, tienen la obligacion
de participar activamente en todas las
actividades que el Colegio organice y convoque.
Esta organizacion se encuentra programada en
el calendario de actividades del ciclo escolar
correspondiente.

4.El acceso de los Padres de Familia o Tutores al
drea de salones y/o a las sesiones de clases no
estd permitido durante el horario escolar.

5.Los padres de familia son los principales
responsables de mantener actualizada la
informacion del estudiante en la institucion,
sobre todo cuando hay algun cambio de
direccion, teléfonos o situacion familiar que
resulte relevante para lograr una adecuada
comunicacion.

IMPORTANTE: Los padres de familia, al inscribir a sus
hijos en el Centro Universitario Montejo se
comprometen a cumplir y hacer cumplir a sus hijos
este Reglamento.

O. RECONOCIMIENTOS EN EL
CENTRO UNIVERSITARIO MONTEJO

En el nivel de Preparatoria

Al finalizar el ciclo escolar

Excelencia Académica Marista.

Se otorgard al o a los alumnos que hayan alcanzado
el promedio académico mds alto de su salén
(Presea Champagnat), durante los 3 grados
escolares de preparatoria.

Presea Champagnat.

Se otorgard al alumno o alumna que haya
alcanzado el promedio académico mds alto de su
salén, siempre y cuando sea superior a 90 puntos al
promediar todas las asignaturas del ciclo escolar,




sin tener resultados en acompanamientos o
recursamientos y sin haber sido acreedor a algun,
aviso disciplinario durante el ciclo escolar vigente. Si
el alumno que obtuvo el promedio mds alto no reune
las condiciones anteriores, este reconocimiento no
se otorgard.

Mencidén Honorifica.

Se otorgard a los alumnos y/o alumnas que
alcanzaron 90 puntos o mds al promediar todas las
asignaturas del ciclo escolar, sin tener resultados en
acompanamientos o recursamientos y que no haya
tenido avisos disciplinarios en el ciclo escolar
vigente.

Eidelidad Marista.

Se otorgard a los alumnos y/o alumnas que hayan
llevado a cabo toda su escolaridad en Colegios
Maristas, desde kinder hasta preparatoria.

Perseverancia Marista Institucional.

Se otorgard a los alumnos y/o alumnas que hayan
cursado la secundaria y la preparatoria en el
Colegio.

Pastoral y Liderazgo Juvenil.

Reconocimiento otorgado a los alumnos y/o
alumnas que se hayan distinguido por su
participacion activa en las actividades propias del
Apostolado, Misiones, Liderazgo y Ministerios en el
ciclo escolar vigente.

Mérito Deportivo Marista.
Reconocimiento entregado al finalizar el curso
escolar a los alumnos y/o alumnas que: -
Representaron al Colegio en algun evento deportivo
nacional Marista. (Copa Benjamin Murillo, Copa
Basilio Rueda, EDEPREM).

Deportista Marista Destacado.

Se entregard este reconocimiento a todo alumno o
alumna que haya realizado Deporte Externo durante
el curso escolar vigente destacando por equipo o de
manera individual dentro de los tres primeros
lugares en eventos a nivel local, estatal, nacional o
internacional.
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Estos logros han de ser reportados por los alumnos
y/o alumnas en la Coordinacién Deportiva, durante
la primera quincena del mes de mayo (1-15).

P. INSTALACIONES

1.Unicos accesos al Colegio:
a. Sobre la calle #60 (acceso peatonal)
b. Sobre la Av. Marcelino Champagnat (acceso
peatonal principal)
c. Sobre la Av. Marcelino Champagnat
(estacionamiento principal)
d. Esquina Av. Marcelino Champagnat y calle
#60 (estacionamiento)
2.Los accesos serdn cerrados a las 07:10 horas, a
excepcion del estacionamiento principal.

O
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Q. DISPOSICIONES ADICIONALES

1.Este Reglamento interno deroga cualquier
norma dada anteriormente y entra en vigor el O1
de agosto del 2026, exclusivamente para los
alumnos y alumnas que cursen el BGU 2016 o
2024 en el Modelo Educativo de Formacién
Integral.

2. 2. Cualquier asunto no especificado en este
Reglamento o excepcion a cualquier articulo,
queda bagjo la jurisdiccion de la Consejo de la
Comunidad Educativa Marista (CCEM) del
Colegio.
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ANEXO 2: Horario de actividades
-Los directivos se encuentran en un horario de 6:45 a
15:00 horas de lunes a viernes.
Director General
Director de Seccion
. Secretario Administrativo
. Secretario Académico
-El drea administrativa y apoyo a la Direccion se
encuentra en un horario de 7:00 a 15:00 horas.

-El calendario de actividades, se podrd consultar en
la pdgina web del colegio www.cum.edu.mx

ANEXO 3: Cuotas

> |nscripcion anual:

$25,139.00

> Colegiatura mensual:

$10,054.00

> Derecho de evaluacion de productos:

$135.00 (por cada asignatura)

> Derecho de proceso de acompainamiento:
$870.00 (por cada asignatura)

> Derecho de proceso de recursamiento:
$1,280.00 (por cada asignatura)

> Constancia de estudios: $50.00

> Derecho de validacién para la acreditacion del
nivel de dominio del idioma inglés: $85.00

> Derecho Examen Inglés inicio de Curso (aplica
UADY): $120.00

> Derecho de certificado (parcial, de estudios
completos y/o duplicados): $550.00

> Revalidacion 1 ano de bachillerato: $570.00

> Revalidacion 2 anos de bachillerato: $1,150.00

NOTA 1: Solamente en caso de notable cambio en
los indices inflacionarios del pais variard la
colegiatura mensual, previo acuerdo con los
Directivos de la Sociedad de Padres de Familia.

NOTA 2: Las cuotas de la Universidad Autonoma de
Yucatdn (UADY), se rigen con base a aio calendario,
por lo que es posible que a partir del afo 2027 los
costos de Derechos se modifiquen.

Dr. Josué Israel Quintal Gurubel
Representante legal del Colegio
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ANEXO 4: Antidoping

APLICACION DE ANTIDOPING

El Centro Universitario Manteje, come institucidn marista, considera entre sus principales objetivos el ceadyuvar
con los padres de familia en la formacidn de sus hijos, buscando en todo momento cumplir nuestros objetives de fermar
personas de manera integral, para que logren la felicidad y la realizacién personal en su vida,

La sociedad en la gque vivimos nos demanda enfrentarnos a un gran nimero de desafios, entre los que se
encuentran los avances tecnoldglcos, asl como el infclo en el consumo de tabaco, alcohol y drogas a los que se hallan
wulnerables nuestros alumnos, sus hijos.

Como parte de nuestro compromise como Institucidn educativa, el Centro Universitario Montefo, A.C, en
coordinacidn con la Sociedad de Padres de Familia, ha venido implementade en los ditimos afios, la aplicacidn de
eximenes Antidoping en nuestros slumnos, con la Gniea intencién de apoyarlos a ustedes como padres de familia, en
prevenir cualquier situacién que a futuro posibilite consecuencias de salud irmeversibles, y por consiguiente ponga en
peligro su vida,

La aplicacidon de estas pruebas, la fecha, el procedimiento y ¢l laboratario que la practicacd, serdn elegidos por la
institucién directamente. En su aplicacién, se seguird un proceso general y aleatorio, en el que una persona enviada por el
laboratorio, seleccionard totalmente al azar, de las lstas de cada salén de clase y en presencia de los alumnos, a quienes
se les practicard dicha prueba.

Una vez realizado el proceso, los resultados que s& generen de estos exdmenes, serdn de wso exdusivo de su
sendidor como Director General. En caso de necesitar Informar a ustedes sobre o mismo, yo personalmente me
comunicaré para notificarles. Teda la informacidn serd manejada con mucha discrecién y confidencialidad.

Se extiende el presente decumento como un requisito indispensable, el cual ha de ser firmado por los padres de
familia de cada uno de los alumnos que forme parte del Centro Universitario Montejo, A.C.
Atentamente

Doctor. bosué srael Quintal Gurubel
Director General

Como padre de familia o tutor del alumna{a):
manifieste mi aceptacién de conformidad, para que le sean practicadas a mi hijo{a), por el Centro Universitario Montejo,
AL, a través de la Institucidn que éste determine, las pruebas toxicoldgicas necesarias [antidoping) come medida
diagnistica que permita tomar acclones conjuntas en apoyo de nuestro hijo(a), y reconozco este proceso como un
requisito ndispensable que |a institucion establece &n su normatividad interna.

Acepto que ete procedimiento, pramavido por ¢l Colegio en coordinacidn con 1o Sociedad de Padres de Familia, obedece
ala necedidad de apoyarme en |l prevencidn y deteccidn en &l consumo de sustancias que vulneren el bienestar y puedan
poner ¢n peligro 1a salud o la vida de mi hijofa).

MOMBERE ¥ FIRMA NOMBERE Y FIRMA, NOMBRE Y FIRMA,
Padre Madre Alymno/Alumna

Miérida, Yuc., de de 20
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ANEXO 5: Aviso académico

Centro Universitario Montejo

AVISO ACADEMICO

— - I
=
0 =

El presente aviso thene la finalidad de informar a los padres die famdlia o tutores que el rendimiento académico de su hijo/hija

414 poi debajo de lo siperado.

Puntuacian ohtenida

Cauran del bajo derempefic

it i B 4 ; O Mo traer material meisaarsn par i oas I:. Eritiogad tralhagng i |'b.|'|'|||||-ll|n. siEdin O de
O Dormiitar en @l saldn do clase. baja calidad en =u contenida
J et O Maticar de manena referada en el saldn die clise O Haber reprobado lecciones.
- - O ignosar las indicaciones del docente de manera relterada.  Clotro:
—J e X O Realirar sctividades sjenas 4 la asigratura &0 carso.
L Mo entiegad librata, tareas, trabajos o proyecton. J

R e ol oo /abirnea | [ del grcteser Fir=a del padie o uto [

Nata: B alumne deberd devolver este avizo firmado por sus padres o tutores al siguiente dia habil. Para atender b cousas reponadss de una
Mianera mas precisa, los padres de familia o tutores, podran solicitar una entrevisia con el decente respansable de la ssignatura
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ANEXO 6: Aviso Disciplinario

E}I{ Centro Universitario Montejo C
MARITAS AVISO DISCIPLINARIO :

) =) =

El presente aviso tiens fa firalidad de notificar a los padres de familia del comportamiento de su hijofhija. Busca ayudar al alumno a desasrollar v ejercitar su voluntad,
autodiominée y autocontrol, asl come prevenir conduactas que impidan su permanencia en el T i
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£ tnnmcomwcin e casiguis: ditpositve
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==

ir bl b sdEs e g el b sl S v dirigln = =
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mroecs, praeesisss s e . 2
iaenizral [T R ——— 11 3 aceida u amieia. iesuncimmsl o ocasiona dele w i
10 o sk s i [T P ST S W SR T ————— NPT O 1T RN, S e, S
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=] B agrwaer ke wiuvimechin s & e (2 dcride u amaits rrisaconsl g Smene, Fone e S S
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g, s | frparie whaind]
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arirvia on o docents que e o v, o a0 e comede e
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FIRMA DE AUTORIZACION DE ENTREGA DE INFORMACION PARA PADRES DE FAMILIA
Y/O TUTORES

Centro Universitario Montejo
PRESENTE

Por medio del presente, manifiesto que el colegio debe informar de manera periédica sobre mi desempeno
académico y conductual a mis padres y/o tutores, por lo que indistintamente de las circunstancias que ocurran,
autorizo expresamente a que dicha informacion le sea entregada a mis padres y/o tutores cada vez que estos la
soliciten y durante el tiempo que dure mi estancia como alumno de esta institucion.

Como alumno y padre de familia, reconocemos que somos las Unicas personas autorizadas para recibir la
informacion mencionada en el pdrrafo que antecede.

Fecha:

Firma del alumno (a)

Firma del padre de familia (tutor) Firma de la madre de familia (tutor)
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FIRMA DE ENTERADOS(AS), DE CONFORMIDAD Y DE CUMPLIMIENTO AL
REGLAMENTO ESCOLAR PREPARATORIA CICLO ESCOLAR 2026-2027

Centro Universitario Montejo
PRESENTE

Por medio de la presente, acepto y reconozco que ser un miembro de la Comunidad Educativa Marista del CUM
me permite participar de la vida académica, deportiva, social y cultural que la institucion educativa promueve y
que contribuyen en mi desarrollo.

Al incorporarme a la dindmica de este colegio también reconozco y acepto que, adquiero derechos y
obligaciones que posibilitan mi formacién integral, asi como que el cumplimiento que haga de los lineamientos
que en este Reglamento se describen favorecen la sana convivencia y la vivencia de los valores maristas entre
todos los actores involucrados en mi educacion, por lo que me comprometo a cumplir cada norma contenida en
este documento, asi como respetar y respaldar las decisiones que las autoridades de la institucion determinen
para casos no expresos en el mismo.

Como alumno y padre de familia, aceptamos, reconocemos y nos comprometemos a respetar y hacer cumplir
el presente Reglamento Escolar de la Preparatoria, para el Ciclo Escolar 2026-2027.

Fecha:

Firma del alumno (a)

Firma del padre de familia (tutor) Firma de la madre de familia (tutor)
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MARISTAS.



	REGLAMENTO ESCOLAR PREPARATORIA
	Ciclo escolar 2026 - 2027
	ÍNDICE
	Presentación
	Contenido

	PRESENTACIÒN
	FUNDAMENTACIÓN
	La escuela es y ha sido un campo primordial de apostolado, en nuestro país también se vive la misión Marista en el campo editorial, entre la juventud no escolarizada, en proyectos de educación indígena y en misiones Ad Gentes, entre otros.
	Nuestro sentido de misión compartida se expresa en la comunidad educativa mediante la participación de padres, alumnos, maestros y toda persona que labora en la misma. Atentos a nuestra tradición pedagógica, respetamos el nivel primordial de los padres de educar a sus hijos y creamos espacios para su participación activa.
	Nos sentimos corresponsables de lograr acierto en nuestro trabajo y colaboramos con los que tienen puestos de responsabilidad para planificar, animar y evaluar nuestra labor y la de nuestros alumnos. Así mismo quienes cumplen tareas directivas fomentan la responsabilidad delegando autoridad y estableciendo espacios de participación para la toma de decisiones.

	FILOSOFÍA
	MISIÓN
	VISIÓN
	Brindamos una educación integral que transmite intencionalmente valores humanos y cristianos. Compartimos con la iglesia y en la sociedad esta visión, y recogemos de nuestra espiritualidad pedagógica una metodología peculiar que los primeros maristas iniciaron y que en México se ha visto enriquecida con la experiencia de miles de educadores, Laicos y Hermanos, que han inculturado el carisma en su vida y en su práctica cotidiana.

	VALORES
	Audacia: Es ir al encuentro de los jóvenes allí donde están.
	Espíritu de familia: Es un modo de relacionarnos basado en el ejemplo de María. Vivir un ambiente familiar, de hogar, de cercanía.
	Espiritualidad: Es vivir la confianza, entendida como abandono total en Dios, al modo de Marcelino Champagnat.

	OBJETIVO EDUCATIVO DE LA PREPARATORIA
	VIGENCIA
	bajo el Modelo Educativo de Formación Integral, es decir del primero al sexto semestre de bachillerato.
	Al ser un colegio incorporado a la Universidad Autónoma de Yucatán (UADY), nos apegamos a las normas y disposiciones incluidas en el Código de Ética y Conducta.

	INGRESO, PERMANENCIA Y
	EGRESO
	Documentos académicos y administrativos
	Certificado de secundaria, certificados originales completos y/o parciales de preparatoria según sea el caso y documentos originales (acta de nacimiento o FM3 en caso de ser extranjero y CURP) entregados al momento de la inscripción; carta de no adeudo y carta de desempeño disciplinario y/o conductual de la escuela de procedencia.
	Requisitos de ingreso
	Para primero de preparatoria

	Para segundo o tercero de preparatoria

	✔ Carta de no adeudo de la escuela de procedencia.
	Período de inscripciones y reinscripciones
	Requisitos de permanencia
	Requisitos académicos
	Requisitos administrativos
	Requisitos de egreso



	ACREDITACIÓN
	En el 2024, el BGU fue actualizado y su implementación inició, en el caso de las preparatorias incorporadas, en
	agosto de 2025. Esto significa que en el curso escolar 2026-2027 estarán activos dos planes de estudio, el BGU
	2024 para estudiantes de primer, segundo, tercer y cuarto semestre y el BGU 2016 para estudiantes de quinto y sexto semestre.
	Asignatura
	Requisito académico previo
	Tipo de asignatura
	Lenguas 4
	Lenguas 3
	Obligatoria
	Cálculo Integral
	Cálculo diferencial
	Optativa


	Para obtener el derecho de presentar las evaluaciones producto, se requiere un mínimo de asistencia a las clases presenciales de 80% y estar al corriente en sus pagos, según lo estipulado por la institución:
	o Evaluaciones de diciembre: estar al corriente en todos los pagos de septiembre a diciembre
	o Evaluaciones de junio: estar al corriente en todos los pagos de enero a junio.
	Solamente podrán presentar las evaluaciones de proceso y producto, los alumnos que tengan derecho a ellas.
	Niveles de dominio
	Puntaje

	BGU 2016
	BGU 2024
	90-100
	Sobresaliente (SS)
	Excelente (E)
	80-89
	Satisfactorio (SA)
	Bueno (B)
	70-79
	Suficiente (S)
	Aceptable (A)
	0-69
	No acreditado (NA)
	No acreditado (NA)

	BGU 2016
	BGU 2024
	Acompañamiento o recursamiento
	Evaluación del desempeño o


	recursamiento
	15 créditos máximo por periodo
	4 asignaturas por periodo
	Las asignaturas de Uso de las TIC

	I y II no se contabilizan en estos
	créditos.
	Se sugieren 4 asignaturas, en

	caso de que se requiera una
	cantidad diferente, se podrá
	hacer la gestión
	correspondiente.
	Los créditos correspondientes a cada asignatura le serán otorgados al alumno al momento de aprobarla.
	La calificación de cada asignatura se conformará por la sumatoria de las calificaciones obtenidas en las actividades de aprendizaje y en el proceso evaluativo final.
	La escuela asignará a los estudiantes en regularización, los profesores para el acompañamiento, recursamiento o evaluación del desempeño.
	Recursamiento, Acompañamiento y Evaluación del Desempeño
	Repetición de Grado Escolar
	Cuando el alumno o alumna tenga desempeño académico bajo y se encuentre en riesgo de no cubrir la cantidad de créditos requerida para su inscripción al siguiente curso escolar, a juicio de la institución, el alumno podría repetir el grado escolar previa renuncia de las calificaciones obtenidas, debiendo acreditar nuevamente todas las asignaturas del curso que se está repitiendo.
	Esta opción deberá ajustarse al plazo máximo de 5 años o 10 semestres establecido por la Universidad
	Autónoma de Yucatán para la conclusión y acreditación del BGU.


	BAJAS
	1. Por reglamento:
	No acreditar una asignatura en un máximo de cuatro oportunidades.
	No entregar en tiempo y forma la documentación requerida.
	No cumplir los lineamientos del Centro Universitario Montejo y/o de la UADY.
	Al faltar 7 días lectivos sin dar aviso de la causa.
	Por exceder el número de avisos disciplinarios contemplados en el presente reglamento.
	Al cometer una falta considerada como grave en el marco del reglamento vigente o por disposición de las autoridades del colegio.
	2. Procedimiento:


	PERSONAL
	Profesores Derechos
	Responsabilidades académicas y formativas
	Responsabilidades administrativas
	Listado de profesores
	Aguilar Jiménez Greissy Amira
	Álvarado Lizama Jessica Andrea
	Ávalos Zuñiga Eduardo
	Ávila Argaez Melissa Karina
	Ávila Rodríguez Lizzie Alejandrina
	Baños Martínez Jonathan
	Briceño Uc Ángel Roberto
	Caamal Salazar Christian Enrique
	Calderon Pérez Astrid Yareli
	Cárdenas Bojórquez Elsy Emire
	Carvajal Us Lisseth Guadalupe
	Castillo Maldonado Lourdes
	Chan Avilés José Raúl
	Erosa Cuevas Graciella Eugenia
	Espat Uc Susana Alejandra
	Gomez Pacheco Ignacio Waldo
	Gutiérrez Estrella Erika Rocío
	Guzmán Bonilla Laura Piedad
	López Mellado Ana Victoria
	Martínez Díaz Greta Eiren
	Martínez Perera Geomara Asunción
	Pérez Flota César Isabel
	Ponce Suárez Raúl Alfonso
	Ríos Soberanis Jesús Tadeo
	Romero Repetto Patricia
	Schirp Patrón Mauricio José
	Solís Cardona Mario Israel
	Urtecho Chalé Lizbeth Margarita


	Administrativos
	Josué Israel Quintal Gurubel
	DIRECTOR GENERAL
	Wendy Beatriz Ceballos Cruz

	DIRECTORA
	Lissette Saénz Pavón

	SECRETARIA ADMINISTRATIVA
	Giselle Domínguez Febles

	SECRETARIA ACADÉMICA



	ALUMNOS
	A. Derechos y Obligaciones como Alumno
	Estos son mis derechos
	Estas son mis obligaciones
	B. Normas para la Sana Convivencia
	Dignidad de la persona

	Entendemos por Dignidad de la persona:
	Cumplir con las siguientes normas me permitirá:
	Normas

	Uniforme para los 3 grados de preparatoria
	Uniforme Ordinario
	Alumnos
	Alumnas
	-Pantalón de mezclilla del CUM (institucional).
	-Camisa blanca del CUM.
	-Zapatos negros de vestir cerrados, limpios y bien calzados (no de tela, no tenis, ni tipo crocs, ni de ningún otro tipo).
	-Calcetines de color oscuro (sin dibujos o colores llamativos).
	-Cinturón negro.
	-Chamarra o sudadera del CUM.
	-Falda del CUM (azul marino) a la cintura y con largo a la rodilla.
	-Blusa blanca del CUM.
	- Short/lycra azul marino o negro (para usar debajo de la falda).
	-Calcetines, calcetas blancas (sin dibujos o colores llamativos).
	-Zapatos negros cerrados, escolares, limpios y bien calzados (no tela, no tenis, sin tacón, ni tipo crocs, ni de ningún otro tipo).
	-Chamarra o sudadera del CUM. *Podrá portarse el pants del CUM con calcetines y zapato tenis en temporada estacional de invierno (3er semana de diciembre a 3era semana de marzo).


	Uniforme de gala: Se porta en las ceremonias cívicas, académicas y cuando la Dirección lo solicite
	Alumnos
	Alumnas
	-Traje sastre de vestir completo color obscuro (saco, pantalón y corbata).
	-Camisa blanca del CUM, fajados.
	- Cinturón.
	-Calcetines de color oscuro (sin dibujos o colores llamativos).
	-Zapatos negros cerrados, limpios y bien calzados.
	-Blazer azul marino.
	-Blusa blanca del CUM.
	-Falda del CUM (azul marino) a la cintura y con largo a la rodilla.
	-Short/lycra azul marino o negro (para usar debajo de la falda).
	-Zapatos negros cerrados, escolares, limpios y bien calzados (no tela, no tenis, sin tacón, ni tipo crocs, ni de ningún otro tipo).
	-Calcetines blancos (sin dibujos o colores llamativos).


	Uniforme Deportivo (alumnos y alumnas)
	-Short del CUM -Pants del CUM
	-Playera azul y roja del CUM
	-Zapatos tenis. -Calcetas/Calcetines (sin dibujos o colores llamativos).
	***Para la jornada de clases matutina, no se permite portar playeras, sudaderas, chamarras y/o pants conmemorativos de eventos, competencias o copas deportivas del colegio (Ejemplo: Edeprem, Copa CUM, etc.)
	Consecuencias de faltar a la norma de Dignidad de la Persona

	Responsabilidad
	Entendemos por responsabilidad
	Cumplir con las siguientes normas me permitirá:
	Normas
	Para el BGU 2024:
	Para el BGU 2016:
	Consecuencias de faltar a la norma del Responsabilidad
	Respeto

	Entendemos por respeto:
	Cumplir con las siguientes normas me permitirá:
	Normas
	Consecuencias de faltar a la norma del Respeto
	Honestidad

	Entendemos por honestidad:
	Cumplir con estas normas me permitirá:
	Normas
	Consecuencias de faltar a la norma de la Honestidad
	Solidaridad

	Entendemos por solidaridad:
	Cumplir con las siguientes normas me permitirá:
	Normas
	Consecuencias de faltar a la norma de Solidaridad
	AVISOS ACADÉMICOS Y DISCIPLINARIOS
	Avisos académicos
	Avisos disciplinarios


	AVISO
	PROCEDIMIENTO
	ESTRATEGIA DE ABORDAJE
	Primero
	El aviso se envía a papás para enterarlos de la situación.
	El profesor titular integra el Aviso al expediente del alumno.
	Espacio de diálogo con el alumno(a), a cargo del profesor al emitir el Aviso, que tiene como propósito propiciar la reflexión en el joven de los aspectos conductuales que debe cuidar y mejorar
	Segundo
	1. El aviso se envía a papás para enterarlos de la situación.
	2. El profesor titular integra el Aviso al expediente de seguimiento del alumno. 3. La autoridad designada se entrevistará con los padres de familia y el alumno(a), en caso de así requerirlo, haciendo constar que, en caso de reincidencia se procederá a la administración de un Primer Reporte Oficial (suspensión de 24 h. de actividades académicas y deportivas regulares).
	4. El psicólogo de grado en atención al seguimiento institucional realiza una entrevista con el(la) alumno(a).
	Espacio de diálogo con el alumno(a), a cargo del profesor al emitir el Aviso, que tiene como propósito propiciar la reflexión en el joven de los aspectos conductuales que debe cuidar y mejorar.
	Entrevista del titular con los padres de familia y el alumno(a), en caso de ser necesario, para comunicar aquellas conductas que lo ponen en riesgo, invitándolos a sumar esfuerzos (casacolegio) en la creación de espacios de diálogo, monitoreo constante, acompañamiento cercano, establecimiento de límites y aceptación de consecuencias.
	Entrevista del psicólogo para seguimiento con el alumno(a), y establecer compromisos a corto plazo y acuerdos de mejora.
	Tercero
	El aviso se envía a papás para enterarlos de la situación.
	El profesor titular entrega a Apoyo Escolar el expediente del alumno(a).
	Apoyo Escolar emite el Primer Reporte Oficial (suspensión de 24 h, con la pérdida de los derechos académicos y deportivos de este lapso de tiempo, y cumplimiento dentro de este período del Espacio Temporal de Mejora), entregando el documento físico al alumno(a),
	Espacio de diálogo con el alumno(a), a cargo del profesor al emitir el Aviso, que tiene como propósito propiciar la reflexión en el joven de los aspectos conductuales que debe cuidar y mejorar.
	Entrevista de Apoyo Escolar con los padres de familia y el alumno(a), espacio de diálogo en el que se comunican los compromisos que deben asumirse por el alumno(a) y padres de familia;así como las estrategias de seguimiento institucional a las que deberán sumarse con la intención de trabajar
	3. Dirección de Sección emite el Tercer Reporte Oficial (suspensión de 72 h, con la pérdida de los derechos académicos y deportivos de este lapso de tiempo, y cumplimiento dentro de este período del Espacio Temporal de Mejora), entregando el documento físico al alumno(a), notificando a los padres de familia a través de correo electrónico y llamada telefónica; así como a los profesores del alumno(a). Consejo Directivo determina la permanencia o baja del alumno(a).
	a. En caso de permanencia el director general se entrevistará con el(la) alumno(a) acompañado de sus padres. El psicólogo de grado en atención al seguimiento institucional realiza una entrevista con el(la) alumno(a), posterior a su regreso.
	b. En caso de baja, se notifica a la familia a través del correo electrónico institucional. Dirección de sección agenda entrevista con la familia y el(la) alumno(a).
	Sesión de Consejo Directivo, para realizar el análisis y la reflexión del seguimiento conductual del alumno(a), en lo que respecta a su comportamiento en el colegio, la atención a los compromisos de mejora realizados con el psicólogo de grado, la Dirección de Sección, el respaldo y cumplimiento de la familia del alumno(a) a las solicitudes institucionales, las implicaciones de su permanencia en la sana convivencia con los alumnos(as) de su salón y grado escolar.
	En caso de permanencia: Entrevista de la Dirección General con los padres de familia y el alumno(a), para comunicar las condiciones de permanencia y lineamientos a cumplir, así como el acompañamiento externo especializado que deberán seguir con la intención de cuidar el desarrollo integral del alumno(a) y la de los alumnos con los que convive.

	En caso de baja:
	Notificación a través del correo electrónico, para comunicar la decisión del Consejo Directivo, así como la fecha de la entrevista y entrega de documentos.
	Entrevista de Dirección de Sección con el alumno(a) y sus padres, para entregar documentos.
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